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Produzimos e fornecemos energia
verde para todos e trabalhamos para
inspirar confiang¢a, sendo eficientes.

Preocupamo-nos com as NOSSAs pessoas,
O coracdo da nossa estratégia, e com os
nossos clientes, parceiros e comunidades.

Estamos empenhados em fazer a
diferengca e em trabalhar todos os dias
para liderar a transicdo energética.

A razdo pela qual trabalhamos
todos os dias.
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A transicdo energética oferece uma oportunidade Unica para a construgcdo
de uma sociedade mais equitativa, proporcionando o acesso universal a en-
ergias limpas erenovaveis. A EDP reconhece que a incorpora¢do das neces-
sidades das pessoas e do planeta na sua estratégia de negocio cria valor
sustentdvel para a propria empresa e para os seus stakeholders.

A EDP estd determinada a ser lider na transi¢cdio para as fontes de energia renovdveis, abragcan-
do a energia que podemos colher do vento, do sol e da dgua. Este objetivo reflete o compromisso
da empresa em reduzir a dependéncia dos combustiveis fésseis e mitigar as alteragcdes climati-
cas, contribuindo para um futuro mais sustentével. Para além disso, a EDP mantém um compro-
misso constante em tornar esta transi¢do justa e inclusiva, garantindo que todas as partes inter-
essadas, incluindo as comunidades vulneraveis, beneficiam das mudangas para um modelo en-
ergético mais verde, sem nunca deixar ninguém para tras.

Para materializar este compromisso, a EDP investe mais de 30 milhdes de euros em projetos de
impacto social, por ano. Com este investimento, apoiamos mais de 500 projetos sociais, cul-
turais e ambientais em cerca de 30 paises, 0 que demonstra a dimensdo do impacto da empre-
sa. O apoio é canalizado através do programa EDP Y.E.S.. - You Empower Society, que se centra
em cinco dreas principais: Energia, Planeta, Competéncias, Cultura e Comunidade. E através
deste programa que se consegue promover o desenvolvimento sustentdvel e melhorar a quali-
dade de vida das comunidades envolvidas.

O foco da EDP continua a ser a descarbonizagdo e a lideranga da transi¢cdio energética para um
impacto positivo no clima e um futuro mais seguro. E por isso que temos o compromisso de atin-
gir 45% do investimento total de impacto social em iniciativas de transi¢do energética até
2025. Isto inclui o combate & pobreza energética, a promog¢do do acesso a energia limpa, o
estimulo & producgdo e consumo sustentdveis, a promogdo da circularidade e a prote¢do da na-
tureza e do planeta. A EDP incentiva ainda a inclus@o e a diversidade, alinhando todas as suas
praticas com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) das Nagdes Unidas.

A implementacdo e acompanhamento destes projetos sdo realizados ndo sé através de
fundagdes em Portugal, Espanha e Brasil, mas também nas restantes empresas do grupo EDP,
refletindo assim a filosofia da empresa de "pensar globalmente, agir localmente”. Este principio
assegura que os esforgos globais sGo adaptados as necessidades e realidades locais, maximi-
zando o impacto positivo nas comunidades.

A EDP estd empenhada num futuro melhor, apostando no impacto social positivo ndio s6 nas co-
munidades, mas também nas relagdes com clientes, fornecedores e colaboradores. Este com-
promisso € parte fundamental da visdo da empresq, que se destaca pela clareza do seu proposi-
to e pelos valores que promove, sendo uma empresa inovadora e socialmente responsavel, dedi-
cada a criar um impacto duradouro e positivo em todas as esferas da sociedade.
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O1Visao Estratégica

O grupo EDP contribui ativamente para o desenvolvimento sustentdvel das comunidades
em que opera em todo o mundo, através de investimento social proprio e de iniciativas
colaborativas, donativos e voluntariado. Sendo o impacto social um pilar estratégico do
grupo EDP, estas iniciativas visam responder a necessidades sociais alinhadas com os
temas centrais do grupo, nomeadamente o investimento em projetos de transi¢cdo
energética justa.

Os projetos de Transig@o Energética Justa incluem o apoio ao acesso d energia, a inclusdo
energética e as comunidades impactadas pelo encerramento de centrais térmicas,
projetos que visam a protecdo do patrimonio natural e da biodiversidade e projetos que
promovem a eficiéncia energética e as energias renovaveis, contribuindo para a
descarbonizagdo e o combate as alteracgdes climaticas.

Por outro lado, a estratégia de investimento social do grupo assenta também na Cultura,
com a missdo de promover o acesso a cultura, estimular a arte e proteger o patrimoénio
cultural.. Paralelamente, e reconhecendo a necessidade de continuar a apoiar projetos
que respondam a outras necessidades sociais das comunidades onde a EDP estd
presente, parte do orcamento anual é destinado ao investimento em diversas dreas, como
a formacdo, a saude, ainclusdo social, aresposta a situacdes de emergéncia, entre outras.

Estes pilares estdo alinhados com a Politica de Investimento Social em edp.com

FOCOS TEMATICOS INVESTIMENTO GLOBAL )

DO INVESTIMENTO SOCIAL 2023 (M€) e
Transigdo energética justa 104 36
Cultura n1 39
Outros projetos 71 25
Total 286 100

FOCOS TEMATICOS INVESTIMENTO GLOBAL
%
DO INVESTIMENTO SOCIAL 2023 (M€)
Custos de gestdo 5.7
Total com custos de gestdo 34.3

Os projetos de investimento social desenvolvidos nos paises onde a EDP estd presente sdo
comunicados aos vdarios stakeholders através da marca EDP Y.E.S - You Empower So-
ciety, assegurando uma narrativa integrada sobre o investimento social do grupo EDP. Os
projetos estdo classificados em cinco grandes eixos: Energia, Planeta, Competéncias,
Cultura e Comunidade, que se enquadram nos focos tematicos da estratégia de investi-
mento social da EDP.
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https://www.edp.com/sites/default/files/2024-05/070524_Social%20Investment%20Policy%20EN%20-%20final%20version_0.pdf

Paises com investimento social em 2023
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02 Investimento social por eixo

2 Y.E.S.toenergy

A EDP apoiaprojetos nodominio do acesso d energiae poupanga energética, contribuindo
para a melhoria das condi¢des de vida das pessoas e comunidades em situacdo de
exclusdo energética ou com dificuldades em manter o conforto térmico nas suas
habitacdes. Este eixo inclui ainda projetos que promovem o conhecimento sobre
poupanca de energia, seguranca nas redes elétricas e inovagdo no dominio das energias
renovaveis.

Y.E.STO ENERGY UN

Contribuigdes k€ 7.824
Contribuigto ODS 7 k€ 3.206
Contribuicdo ODS 9 k€ 14
Contribuicdo ODS 11 k€ 4. 557
Contribuicdo ODS 17 k€ 47
Projetos # 82
Entidades Beneficidrias # 10
Beneficidrios Diretos # 494.946

Exemplos
27 Solar Soliddrio

O Solar Solidario € um projeto que visa tornar a energia solar acessivel a todos.
Através deste projeto instalamos painéis solares de autoconsumo (individuais ou
coletivos) em comunidades desfavorecidas ou ONGs, contribuindo para um amanha
mais sustentavel e inclusivo.

Em 2023, implementdmos 300 painéis solares no Alto da Cova da Moura, um dos maiores
e mais antigos enclaves de popula¢cdo migrante na drea metropolitana de Lisboa, em
Portugal. Oficialmente classificado como um bairro degradado de origem ilegal, tem cerca
de 1.459 casas, de acordo com os Censos de 2011, mas esta é apenas uma estimativa.
Infelizmente, € considerado um local perigoso por estar associado ao trafico de droga.

O projeto da Cova da Moura envolveu muita criatividade e inovagdo em termos de gestdo
de projeto. O primeiro desafio foi estabelecer a confianga (no inicio havia um forte
sentimento de desconfianga no bairro em relagdo a este projeto). O segundo desafio tinha
a ver com a comunicagdo. Como poderiamos apresentar este projeto de uma forma
simples aos residentes? Desenvolvemos folhetos e cartazes para distribui¢cdo e cridmos
videos com caras conhecidas do bairro para serem partilhados organicamente. O terceiro
desafio foi a abordagem a tantas casas e infraestruturas diferentes e a forma como
poderiamos garantir a seguran¢ca da nossa equipa técnica na instalagcdo dos painéis
solares.

O projetoresultounaimplementacdo de 300 painéis solares em 150 casas comuma oferta
complementar de um frigorifico eficiente. Estimamos uma poupanca de cerca de 250
euros/ano na fatura energética (a poupanga real serd verificada comparando o consumo
de energia um ano antes da instalagdo dos painéis solares e um ano depois). Hd também
um beneficio emocional e ndo transacional relacionado com o estatuto, umavez que estas
familias nunca poderiam ter acesso a painéis solares sem o projeto, uma vez que este
ainda & considerado um produto caro e "premium". Este sucesso notdvel despertou o
Nosso interesse na expansdo internacional, com iniciativas planeadas para 2024 em
varios locais, incluindo o norte de Portugal, varios locais em Espanha, Grécia e Brasil.

Saiba mais sobre este projeto.
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https://www.edp.com/pt-pt/EDP-YES/Solar-Solid%C3%A1rio/Solar-Solid%C3%A1rio-Portugal

Mais sol na vida da Vitalina

O programa Solar Solidario arrancou recentemente com a instalacdo de mais de 300
painéis no Alto da Cova da Moura, um dos bairros mais carenciados de Portugal.
Vitalina Varela, a inesquecivel protagonista de um filme que tem o seu préprio nome,
foi uma das contempladas.

Estava a trabalhar nas limpezas do set de filmagens de “Cavalo Dinheiro”, pelicula de
Pedro Costa, quando o realizador portugués percebeu o diamante em bruto que tinha ali.
Vitalina Varela tornou-se entdo a protagonista do seu filme seguinte, intitulado com o seu
proprio nome e inspirado na vida desta mulher cabo-verdiana que, em 2013, apanhou o
avido para vir a Portugal depois do seu marido morrer. Sem meios para regressar, Vitalina
acabou por ficar a viver no Alto da Cova da Moura, um dos bairros mais carenciados de
Lisboa.

O mesmo bairro onde a EDP levou recentemente energia solar a 300 casas, através da
instalacdo de painéis solares para producdo de energia em regime de autoconsumo, e
ofereceu um frigorifico eficiente como complemento. Vitalina conta que viu um papel no
chdo da sua casa e foi ter com a vizinha para saber do que se tratava. Para sua surpresa,
era um folheto da EDP que oferecia a colocacdo de painéis solares a pessoas daquela
comunidade que reunissem um conjunto de condi¢des. Vitalina entregou a documentacdo
solicitada e diz que a instalacdo foi rapida.

A protagonista de “Vitalina Varela” viveu uma vida muito dura desde que chegou a
Portugal, com todo o tipo de caréncias. Esperou durante quase quarenta anos que o seu
marido a fosse buscar a ilha de Santiago em Cabo Verde e acabou por vir a Portugal pelas
piores razoes, trés dias depois do enterro do marido. “Passei por muitas dificuldades”,
lamenta, lembrando quando acordava com a casa inundada e a cama molhada. Pedro
Costa achou que a sua vida dava um filme e contratou-a para revelar ao mundo a sua
narrativa. “Vitalina Varela”, filme que traduz a histéria das mulheres que ficam, quando os
seus homens partem por forca de miséria, estreou-se em 2019 no Festival de Locarno, na
Suica, e valeu ao realizador o Leopardo de Ouro, e a Vitalina Varela, o Leopardo de Prata,
pelo seu desempenho. A partir dai recolheu mais prémios em todo o mundo, tendo-se
tornado no filme do cinema portugués mais elogiado de sempre.

Ver artigo completo
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https://www.edp.com/sites/default/files/2023-10/edpON_Global_magazine_3.pdf.pdf

2 Inclusdo Energética

A pobreza energética ocorre quando um agregado familiar tem de reduzir o seu consumo
de energia a um grau que afeta negativamente a sadde e o bem-estar dos seus habitan-
tes. Através deste projeto sdo feitas intervengdes ao nivel dos isolamentos, equipamentos,
entre outros, para garantir o conforto térmico.

A Agéncialnternacional da Energia estima que cerca de 2 mil milhdes de pessoas em todo
o mundo sofrem de pobreza energética. Os dados do Observatério da Pobreza Energética
da UE indicam que o numero estimado de cidaddos em situacdo de pobreza energéticana
Unido Europeia varia entre 50 e 125 milhdes de pessoas. E em que consiste a pobreza
energética? Falamos sobretudo de conforto térmico, a capacidade de manter as tempe-
raturas entre 18" e 21°"C no inverno € 19° e 23°C no verdo, segundo a Organizagcdo Mundial
de Saude. No entanto, existem milhares de familias que ndo tém capacidade financeira
para manter as suas necessidades de conforto térmico, para aquecer ou arrefecer ade-
quadamente as suas casas. Esta situacdo pode levar a doencas crénicas e outras
complicagoes respiratérias e cardiovasculares ou mesmo a morte. Para fazer face ao pro-
blema da pobreza energética, o grupo EDP promove vdrios projetos centrados na
implementacdo de medidas de eficiéncia energética e de sensibilizacdo para o uso res-
ponsdvel da energia que permitem reduzir a fatura energética das familias e ONGs.

Em Espanha, o programa de Inclusdo Energética existe desde 2015 e tem como objetivo
aumentar a seguranga, o bem-estar e a eficiéncia energética das familias mais vulnerd-
veis identificadas pela Cdritas, Cruz Vermelha ou Cédmaras Municipais. E feita uma
andlise da situacdo energética das suas casas e sdo substituidas janelas, eletrodomeésti-
cos e iluminacdio ineficientes. E ainda complementado com acdes de formagdio que visam
ensinar aos beneficidrios hdbitos de consumo mais sustentdveis.

No Brasil,a EDP apoia um projeto semelhante em parceria com a organizacdo Moradigna
que visareabilitar habitacdes em comunidades vulnerdveis, reforcando a aposta nainsta-
lacdo elétrica,em alinhamento com a estratégia da EDP de acesso e segurancacomarede
elétrica. Espacos insalubres e sem condi¢cdes adequadas passam a ter uma estrutura ha-
bitacional digna. Em 2022, teve inicio o projeto-piloto de reabilitacdo de 35 casas no
Bairro Residencial Bambi, localizado em Guarulhos - Sdo Paulo. Em 2023, essa parceria
terd continuidade, com a defini¢cdo de novas residéncias a serem reabilitadas no bairro
Jabaeté, em Vila Velhag, ES. A EDP Renovdveis estabelece acordos de colaboragdo com
autoridades e fornecedores locais, atendendo as necessidades de familias carentes de
comunidades préximas a parques edlicos, incluindo acesso a conforto térmico, energia

elétrica ou dgua corrente ou reabilitacdo/reconstrucdo completa de suas casas. Desde a
sua criagdo, este programa jd ajudou familias em vdarios paises onde a EDP estd presente
como Espanha, Portugal, Brasil, Roménia, Polonia e México.

Em Portugal, o projeto Inclusdo Energéticateve inicioem 2022, assente numa forte alianga
entre a EDP e vdrias Instituicdes Particulares de Solidariedade Social com o objetivo de le-
var mais conforto térmico a familias de baixos rendimentos. O dmbito de intervencdo é
bastante alargado, pois as solugdes podem ser passivas (isolamento térmico, janelas, por-
tas) ou envolver a instalagdo de equipamentos mais eficientes, eletrodomésticos,
iluminac¢do LED.Depois de identificadas as solu¢oes, a EDP financia a suaimplementacgdo,
em articulagcdo cominstituicdes sociais que apoiam os beneficidrios e fornecedores locais.
Para além das solugdes, a EDP vai também promover a literacia energética, formando as
familias em hdbitos e comportamentos que promovam a poupanga de energia no seu dia
adia. O piloto do projeto em Portugal,em 2023, apoiou 65 familias.

A EDP contou com o apoio do CENSE - um laboratério da Faculdade de Ciéncias e Tecno-
logia, para desenvolver um questiondrio em linha e criar uma lista predefinida de solucdes
a propor em cada situacdo. O piloto teve uma forte componente de medicdo de impacto
(ainda em curso) para avaliar o potencial impacto do projeto.

Saiba mais sobre este projeto.

4, EDP Energia Soliddria

Um programa desenvolvido pelas nossas Fundagdes em Portugal, Brasil e Espanha para
promover o acesso a medidas justas de transi¢do energética.

Originalmente, este programa tinha como objetivo promover a qualidade de vida de pes-
soas socialmente desfavorecidas e a integragcdo de comunidades em risco de exclusdo
social em Portugal, Espanha e Brasil. O programa era desenvolvido com a designagdo -
"EDP Soliddria" - e gerido de forma autbnoma por cada Fundagdo EDP nos trés paises.
Uma nova abordagem deu origem ao novo nome do programa - "EDP Energia Soliddria" -
e criou um admbito especifico para atransi¢cdo energética justa. Acesso a energia, eficién-
cia energética, mobilidade elétrica, energias renovdveis e apoio as comunidades em
transicdo energética sdo os novos temas que ja foram lancados pelas 3 fundacdes em
2023, com 144 candidaturas e mais de 2 milhdes de euros de investimento.

Saiba mais sobre este projeto.
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Uma casa mais feliz e eficiente

Vicéncia Silvério, de 86 anos € uma das beneficidrias do projeto de Inclusdo
energética da EDP em Portugal, que transforma as vidas de quem vive em casas
antigas sem condicoes de seguranca ou eficiéncia energética.

A Associagdo Mais Proximidade (AMP) concorreu ao projeto Inclusdo Energética da EDP
em Portugal com o objetivo de dar mais qualidade de vida s casas de alguns beneficidrios
que acompanha. Casas antigas onde a pobreza energética é evidente, este projeto con-
seguiu transformar vidas ao oferecer solucdes de eficiéncia e poupang¢a energética a
familias e particulares com baixos rendimentos. A Dona Vicéncia, de 86 anos, - acompa-
nhada hd nove anos pela AMP — testemunha o sucesso desta parceria. “Em dois dias, a
minha casa ficou muito mais segura”, garante. A substituicdo de um esquentador e botija
de gds - que se encontravam numa casa de banho interior sem ventilagdo - por um termo-
acumulador e fogdo elétrico pode parecer simples, mas é um passo crucial em dire¢cdo a
seguranga.

Segundo Patricia Silva, gerontéloga da AMP e gestora destainiciativa, foi possivel garantir
maior conforto e qualidade de vida das pessoas idosas no seu domicilio e “ainda conse-
guimos trocar o frigorifico antigo da Dona Vicéncia por outro mais eficiente, o sistema
elétrico foi todo revisto e ajustado as condi¢cdes desta beneficidria”. A moradora no cora-
cdo da Mouraria, hd mais de seis décadas, ndo podia ter ficado mais feliz com a
intervencdo: “Deixei de ter fios espalhados pela casa, agora tenho interruptores colocados
aminha altura e vdrias fichas elétricas que anteriormente ndo tinha”.

Este € apenas o testemunho de uma das beneficidrias a quem a Associagcdo Mais Proxi-
midade levou este projeto da EDP. “Ainda temos mais quatro casas para intervir”,
acrescenta Patricia Silva. Para Beatriz Roque, psicdloga que visita a Dona Vicéncia, tem
sido um verdadeiro privilégio contactar com os beneficidrios. “Cada momento € Unico e
acredito que a Associacdo torna o mundo um pouco melhor a cada dia que passa, um sor-
riso de cada vez. Sentar-me com cada pessoaq, poder conhecer um pouco da sua histoéria
e da sua identidade, faz-me verdadeiramente feliz”.

Ver artigo completo
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‘{% Acesso a energia

Como empresa de eletricidade de referéncia e com a nossa vocagdo na abertura ao
mundo e sustentabilidade, estamos empenhados em promover o acesso a energia nos
paises em desenvolvimento, concentrando-nos nas regides sem ligacdo a rede
elétrica e ajudando as comunidades a quebrar o seu ciclo de pobreza.

Ainda ha mais de 730 milhdes de pessoas em todo o mundo sem acesso a eletricidade,
77% das quais vivem na Africa Subsariana. A maior parte da eletricidade consumida
nessa regido ndo é acessivel nem fidvel. Ha ainda 2,4 mil milhdes de pessoas sem acesso
a cozinha limpa, gerada pela combustdo ineficiente de madeira ou carvdo - que provoca
um aumento da desflorestacdo e das emissdes de gases com efeito de estufa,
apresentando um elevado risco para a saude.

Por outro lado, Africa dispSe de abundantes recursos de energia renovdvel, especialmente
solar, que poderiam ser parte da solucdo para este problema. Uma vantagem que é
reforcada pelo facto de o custo das energias renovdveis ter vindo a diminuir nos ultimos
anos, em paralelo com modelos de negdcio e tecnologias inovadoras.

E neste contexto que a EDP tem vindo a promover o acesso & energia em mercados
emergentes desde 2011, apoiando as comunidades no sentido de uma transicdo
energética justa e inclusiva. Através da sua drea de Acesso a Energia (A2E) - na qual jé
investiu cerca de 4 milhdes de euros na ultima década - a EDP reforgca o seu compromisso
com as comunidades, aliando investimento e responsabilidade social.

Estaintervengdo tem sido realizada através do Fundo A2E, onde a EDP promove a energia
sustentdavel para todos, com enfoque em paises com baixas taxas de eletrificagcdo, através
de donativos a organizagdes, para apoiar projetos de energia sustentdvel e limpa nas
dreas da educacgdo, saude, dgua e agricultura, empresas e comunidade. Através deste
fundo, a EDP estd empenhada em melhorar a vida das pessoas em situacdo de pobreza,
reconhecendo que o acesso a energia limpa, acessivel e fidvel € uma condigdo necessdria
para quebrar o ciclo da pobreza, possibilitando o desenvolvimento social e econdmico em
zonas rurais remotas. Desde 2018, o fundo ja realizou 4 edicOes, tendo apoiado 28
projetos em 7 paises africanos (Angola, Malawi, Mogcambique, Nigéria, Quénia, Ruanda e
Tanzénia) que contribuirom para melhorar a vida de cerca de 120 mil pessoas
(diretamente) e mais 2 milhdes (indiretamente); Mogcambique e Quénia sdio os paises com
mais projetos. No total, o apoio a estes projetos envolveu um financiamento de 3,5 milhdes
de euros, sendo que, desde a ultima edi¢cdo, o fundo aumentou a sua dotagdo para1milhdo
de euros anuais.

Em 2022, realizou-se a 52 edi¢cdo do Fundo A2E, destinada a projetos em Mocambique,
Malawi, Nigéria e Angola. Nesta edicdo, a EDP apoiou 9 projetos comunitdrios de energia

limpa nestes paises, com um investimento de 1 milhdo de euros. Desde a instalagdo de
painéis solares a utilizacdo de sistemas de refrigeracdo com recurso a energias
renovaveis, os projetos partilham o objetivo de melhorar a vida das comunidades -
estima-se que as iniciativas apoiadas beneficiem, direta e indiretamente, mais de 900 mil
pessoas Nos quatro paises.

Projeto Husk, Nigeria, Mogcambique

Gracas a estes projetos, tem sido possivel levar dgua potdvel s comunidades, fornecer
iluminagdo a casas, escolas ou centros de saude, alimentar sistemas de rega para
promover a agricultura ou sistemas de refrigeracdo de produtos frescos que garantem a
seguranca alimentar e até permitem que pequenos negdcios locais aumentem o seu
rendimento.

Até 2025, os objetivos estratégicos da EDP na drea A2E passam por ligar 200 mil clientes
e/ou impactar 1 milhdo de pessoas (capacitagcdo de mulheres, promogdo da salde,
educagdo e acesso a dgua potdvel) e evitar aemissdio de até 1milhdo de toneladas de CO2
(utilizando geracgdo 100% renovdvel e privilegiando empresas com foco ambiental)

Saiba mais sobre este projeto
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O guarda que se reinventou como sapateiro

Gragas a um projeto apoiado pelo Fundo A2E da EDP, Bigirimana Emmmanuel conseguiu
refazer a sua vida no Ruanda fazendo sapatos novos mais acessiveis para os refugiados

Esta é uma histéria de superagdio, em que a energia teve um papel crucial. A procura de
melhores condicdes de vida Bigirimana Emmanuel, guarda de seguranca, fugiu dos
conflitos politicos do pais mais pobre do mundo, o Burundi, e foi parar ao campo de
refugiados de Mahama, no leste do Ruanda, em 2016. Quando |d chegou, ndo conseguiu
emprego nem qualquer outra ocupacdo. Mas nem isso o fez desistir. “Um dos meus
vizinhos era sapateiro e estava a mudar-se para Kigali para ter outra oportunidade de
trabalho. Apercebi-me que podia aprender e fazer o mesmo trabalho que ele. Comecei a
aprender em 2018 e, ao fim de trés meses, ja estava a reparar sapatos a um bom nivel”,
relembra.

Apesar de todas as contrariedades — ndo ter capital suficiente para comegar a comprar as
proprias matérias-primas para fazer sapatos novos e falta de eletricidade dentro do
campo— Bigirimana persistiu. Comecou a deslocar-se até as comunidades de
acolhimento onde havia eletricidade, mas a verdade é que passar o tempo a viajar da sua
oficina para a outra comunidade para reparar pequenos trabalhos que precisavam de
eletricidade, ndo era vidvel.

A solugdo surgiu quando a eletricidade através da OffGridBox, projeto apoiado pelo Fundo
A2E (Accessto Energy) da EDP, chegou. “Apercebi-me de que era uma boa oportunidade.
Abordei-o0s e eles ndo hesitaram em permitir que eu comecgasse a trabalhar na “box”, que
fica perto do maior mercado do campo de refugiados. Foi uma oportunidade que me
colocou mais perto dos clientes e ndo tive de perder tempo a viajar para a comunidade de
acolhimento”.

A OffGridBox consiste numa unidade movel e modular que fornece energia solar (através
de painéis solares que estdo instalados na parte superior) e dgua potdvel (quando
integram sistemas de purificagdo de dgua). Essa OffGridBox fica diretamente ligada a
negdcios na sua proximidade para fornecer energia, mas serve também para
carregamentos regulares de telemodveis e alugueres de kits solares (constituidos por
ldGmpadas + bateria).No Ruanda instalaram-se seis OffGridBoxes em quatro campos de
refugiados e uma comunidade de acolhimento que permitiram ligar 12 negdécios locais a
energia, distribuir 900 kits solares e ainda fazer cerca de 10.000 carregamentos de
telemoével por més.

Ler o artigo completo
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. Y.E.S.to planet

Reconhecendo a importdncia dos ecossistemas e da biodiversidade para a manutencdo
dos ciclos que sustentam a vida no planeta, no eixo YES to Planet, a EDP apoia projetos de
sensibilizacdo/educag¢do no dmbito da biodiversidade e daeconomia circular, projetos de
recuperacdo e valorizacdo de espécies e ecossistemas ou projetos que promovam o
conhecimento sobre as consequéncias das alteracdes climdticas e o papel das energias
renovaveis na sua mitigacdo.

UN
Contribuigdes k€ 1125
Contribuigdo ODS 11 k€ 196
Contribuigdo ODS 12 k€ 128
Contribuicdio ODS 13 k€ 569
Contribuicdio ODS 15 k€ 233
Projetos # 59
Entidades Beneficidrias # 105
Beneficidrios Diretos # 135.087

Exemplos
. Preservar natureza e biodiversidade

Na sua dedicacdo a preservacdo do mundo natural, a EDP associa-se a diversas
organizacoes em vdrios paises, apoiando projetos que aumentam a biodiversidade e
protegem espécies ameacadas. Conservar o patrimoénio natural, reabilitar a vida
selvagem e sensibilizar a populacgdo - é este o caminho que temos vindo a percorrerem
todo o mundo para atingir os nossos objetivos mais ecoloégicos

O GREFA - Grupo para a Reabilitacdo da Fauna Autéctone e seu Habitat - € uma ONG
portuguesa apoiada pela EDP que foi fundada em 1981 como uma associagdo para o
estudo e conservacdo da natureza. Esta organizacdo acuta atravées de um centro de
reabilitacdo de fauna selvagem, que inclui um hospital veterindrio e a criagdo em cativeiro
de espécies ameacgadas, bem como no desenvolvimento de projetos baseados em
funcdes educativas e de sensibilizagdo. Saiba mais sobre este projeto.

Fundacion Patrimonio Natural de Castilla y Ledn, de Espanha, cujo objetivo € promover,
manter e gerir o patrimdnio natural das comunidades locais. O apoio da EDP visou a
realizacdo de um conjunto de agdes ambientais para a conservacdo do milhafre vermelho,
uma das aves migratdrias europeias mais ameagadas pelas alteragcdes climaticas, cuja
situacdo é classificada pela comunidade cientifica como em perigo de extingcdo. Gracas a
este projeto, foi possivel aprofundar os aspetos mais significativos desta espécie: a sua
biologia, a identificagdo das principais ameacgas e a expansdo da informagdo sobre a sua
distribuicdo, populacdo e tendéncias. Saiba mais sobre este projeto.

A espanhola Fundacion OSO de Asturias, uma organizagdo privada sem fins lucrativos
cujo objetivo é promover atividades destinadas a conservacdo e investigacdo cientifica
das populacdes de urso pardo da Cantdbria e do seu habitat. Com o apoio da EDP,
desenvolveram um programa de informacdo para os visitantes das dreas naturais
protegidas onde existe uma populagdo consolidada de ursos - Informadores Ambientais -
que contribui para sensibilizar as pessoas para a importdncia de respeitar, melhorar e
recuperar o ambiente onde vive esta espécie. Em 2023, o projeto foi levado a cabo em
diferentes partes dos parques naturais de Las Ubihas - LaMesa, Somiedo e, nesta ocasido,
no parque natural de Fuentes del Narcea, Degaia e Ibias. Saiba mais sobre este projeto.

Milhafre-real — Fundacién Patrimonio Natural de Castillay Ledn Urso Pardo — Fundacion Oso de Asturias
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Respeitar os povos da floresta

Envolver as populagdes locais e compensar os ecossistemas naturais sdo algumas das
prioridades sempre que a EDP langa um novo projeto. O povo Wayuu, natural da Colém-
biq, elogia a forma como foi incluido no processo.

E a primeira vez que nos visitam e explicam um projeto com esta dimensdo”, diz, visivel-
mente satisfeito, Celestino Garcia Uriana, professor reformado que se dedica a
agricultura e a pastoricia. Lider comunitdrio, Celestino € um Wayuu que vive hd mais de
trés décadas com os Pausayuu do territério Isijo'u, por lagos matrimoniais. Uma comuni-
dade que vive numa das dreas dentro do Parque Natural Nacional Macuira, onde EDPR
realizard as compensagdes ambientais necessdrias para a construcdo dos parques edli-
cos Alpha (212 MW) & Beta (280 MW).

Ancestralmente habitada por comunidades da etnia Wayuu e onde existem vestigios de
floresta tropical seca, esta drea é um ecossistema estratégico e de grande importdncia
paraa Coldmbia devido ao seu elevado grau de intervengdo. Durante a construgdo destes
projetos, numa drea de 2.230 hectares, serdo gerados impactos nos ecossistemas natu-
rais, que deverdo ser compensados com dreas de condicdes ambientais equivalentes.

A EDP levou a cabo uma acdo especial para envolver as familias locais e explicar,em es-
pecial as criangas, o plano de compensagdo ambiental para esta zona. “Estou muito feliz
com este projeto”, declarou Celestino. “Agradeco muito esta oportunidade que nos de-
ram, de fazer parte desta iniciativa que alegrou as criancas e os pais”.

Através de vdrias atividades ludicas e a entrega de kits biodegraddveis de higiene pes-
soal,aempresa motivou a comunidade a fazer parte deste plano, que consistird em agoes
de conservacdo de ecossistemas naturais, restauracdo ecoldgica de ecossistemas de-
gradados e utilizagdo sustentdvel da biodiversidade, de acordo com as politicas dos
Parques Naturais Nacionais da Coldmbia e com a participagdo da comunidade étnica
Wayul. Isto permitird a preservagdo e a permanéncia ao longo do tempo de seis servigcos
ecossistémicos fundamentais em La Guajira, nomeadamente, habitats para a flora, a
fauna, a microbiota e as comunidades; captura de gases com efeito de estufa; forneci-
mento de bens e recursos naturais; regulagdo do calor; ciclo de nutrientes; e fontes de
dgua.

Ver artigo completo
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o Ensinar a proxima geracdo

As iniciativas educativas da EDP abrangem vdrios paises, com o objetivo de dotar as
mentes jovens de conhecimentos sobre tecnologias energéticas sustentdveis. Estes
programas utilizam abordagens inovadoras, tais como sessdes interativas, projetos
praticos e realidade virtual, para envolver os participantes e promover uma apreciagdo
mais profunda das solu¢gdes de energia sustentavel.

Your Energy — a semelhan¢ga das aulas de energia, esta atividade educativa da EDP
pretende explicar aos jovens a diferenca entre os diferentes tipos de tecnologias de
producdo de energia. As sessoes consistem em conduzir os alunos pelo mundo das
energias renovaveis, utilizando personagens infantis que representam a energia solar,
hidraulica, edlica, geotérmica e biomassa, acompanhadas de videos e apresentacoes
interativas que permitem conhecer as suas diferentes caracteristicas de uma forma facil e
atrativa. No dmbito deste programa, foi também desenvolvido um sitio Web especifico,
onde alunos e professores podem encontrar os contetudos a utilizar nas sessoes. Em 2023
este website esteve disponivel em Portugal e Espanha e, em 2024, pretende-se que seja
utilizado nos restantes paises onde a EDP desenvolve este programa. Saiba mais sobre
este programa: Your Energy

KidWind — um projeto apoiado pela EDP nos EUA, leva as turbinas edlicas e os painéis
solares das centrais elétricas diretamente para as salas de aula, dando aos alunos a
oportunidade de construirem a sua propria turbina ou estrutura solar funcional em
pequena escala e de competirem em desafios para criarem a turbina edlica ou a estrutura
solar mais eficiente.

Em Portugal, através do programa Educagdo para a Energia, a EDP promove vdarias
iniciativas com o objetivo de dotar as comunidades e os jovens de ferramentas que Ihes
permitam pensar o futuro em termos de sustentabilidade e de uma transi¢cdo energética
justa. Uma dessas iniciativas sdo as "Conversas com Energia”, que tém como objetivo
promover o conhecimento e o didlogo em torno dos desafios da emergéncia climatica, da
energia e da sustentabilidade. Cada sessdo € uma experiéncia Unica que promove o
debate entre um grupo de jovens e um orador diferente sobre o passado, o presente € 0
futuro do nosso planeta. Saiba mais sobre esta iniciativa: Conversas com Energia

QOutra iniciativa no dmbito do programa Educacgdo para a Energia, em parceria com a
Academia de Musica Urbana Skoola, é o Musica com Energia - um projeto que convida
jovens entre os 10 e os 18 anos a refletir sobre a emergéncia climdatica e a criar objetos
artisticos que desafiem outros a fazer o mesmo. Vdarios convidados com experiéncia em
ativismo climatico e na utilizacdo de metodologias de educagdo ndo formal utilizam a arte,

e em particular a musica, como veiculo de discussdo e sensibilizagdo para a hecessidade
premente de sustentabilidade ambiental. Saiba mais sobre esta iniciativa: Mudsica com

Energia

No Brasil, por meio do programa EDP nas Escolas, a EDP promove diversas iniciativas
educacionais com o objetivo de melhorar a qualidade de vida dos alunos das escolas
publicas de ensino fundamental, estimulando o desenvolvimento de habilidades socio
emocionais, a integracdo de arte e energiqg, a inclusdo digital e a participag¢do ativa da
comunidade escolar. A cada ano, sdo desenvolvidas agdes com temas especificos e, em
2023, o0temaescolhido foi Energias Renovaveis,emlinha com o pilar Transi¢gdo Energética
Justa e com o negdcio da EDP.

Para estimular o processo de aprendizagem de conteudos relacionados ao tema Energias
Renovaveis, foram utilizadas experiéncias com dculos 3D e Realidade Virtual Aumentada
para alunos e professores de todas as escolas participantes. Dessa forma, os alunos
puderam visitar trés usinas da EDP: um solar, uma hidrelétrica e uma edlica, sem sair da
sala de aula, possibilitando um maior aprendizado sobre o uso da energia com
ferramentas alternativas de aprendizagem. Saiba mais sobre esta iniciativa: RV nas
Escolas

Ainda no Brasil, a EDP apoiou o projeto CineSolar nas comunidades da Serra da
Borborema, onde estd a desenvolver novos parques edlicos. Trata-se de um projeto
educativo que proporciona sessdes de cinema e workshops gratuitos sobre energias
renovaveis as comunidades locais. O objetivo é reforcar a presenca da EDP nestas
comunidades.

O DiaMundial do Vento é celebrado a15 de junho em mais de 75 paises, com o objetivo de
sensibilizar para o potencial da energia edlica para melhorar as nossas vidas e contribuir
para um futuro sustentdvel. A EDP assinala anualmente esta data com um evento de casa
aberta num parque edlico, convidando as criangas das escolas locais e a comunidade a
participar em diversas atividades, como concursos, jogos ou explicacoes sobre o
funcionamento do parque edlico. Estas acdes servem para educar as geracdes futuras e
as comunidades locais sobre a importéncia das energias renovaveis, enquanto reforcam
arelacdo positiva entre as comunidades e aempresa. Saiba mais sobre esta iniciativa: Dia
Mundial do Vento
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@ Y.E.S. to skills

No eixo Yes To Skills, a EDP apoia projetos que desenvolvam competéncias profissionais
e formem jovens e adultos para promover a sua empregabilidade, nomeadamente no
sector da energia, ou que contribuam para reforcar as competéncias de gestdo das
organizagoes do terceiro sector, incluindo apoio a iniciativas de empreendedorismo.

Y.E.S TO SKILLS UN

Contribuigdes k€ 3.568
Contribuigdo ODS 4 k€ 466
Contribuigcdo ODS 5 k€ 368
Contribuigdo ODS 8 k€ 2.629
Contribuigdo ODS 17 k€ 95
Projetos # 109
Entidades beneficidrias # 147
Beneficidrios diretos # 190.698

Exemplos

@ Skils within energy

Projetos de upskilling e reskilling na area das energias renovaveis, respondendo as
necessidades futuras de mdo de obra e assegurando oportunidades de emprego a ex-
trabalhadores de centrais térmicas e a moradores proximos dos centros de producdo.

O programa Keep it Local decorre em Espanha, Brasil e Itdlia e tem como objetivo a
educacdo e formacdo profissional no sector das energias renovaveis. Dirige-se a jovens

em risco de exclusdo do mercado de trabalho e com pouca empregabilidade nos locais
onde estdo localizados os pargues edlicos. O seu principal objetivo € contribuir para o
emprego verde de qualidade em zonas despovoadas, através da formagdo e aquisicdo de
novas competéncias que lhes permitam trabalhar neste setor Este programa é
desenvolvido pela EDP e pela Vestas e visa facilitar o seu acesso ao mundo do trabalho
através da possibilidade de considerar os seus perfis para serem candidatos nos
processos de selecdo em ambas as empresas. Saiba mais sobre este programa

Com enfoque nos jovens, o projeto "Incluir para lluminar" em Portugal procura responder a
necessidade de complementar a oferta formativa dos jovens que frequentam cursos
profissionais no ensino secunddrio, com formagcdo em competéncias técnicas e sua
aplicacdo pratica, através de estdgios em dreas técnicas. Através da componente de
Formacdo em Contexto de Trabalho, integrada no Curso Vocacional de Técnico de Redes
Elétricas, a empresa disponibiliza conteldos formativos e possibilita aos alunos a
integracdo no mercado de trabalho. Em 2023, o programa abrangeu 7 escolas
secunddrias (em Vila Real de Santo Antdnio, Coimbra, Lisboa, Maia, Condeixa-a-Nova,
Seia e Mangualde), cerca de 115 jovens, e contou com o apoio de 9 colaboradores da EDP.

Qutro projeto € o programa "Becas Académicas" da Fundacién EDP que oferece a
estudantes universitdrios, de mais de 25 cursos, a possibilidade de obterem a sua primeira
experiéncia profissional através de estdgios remunerados nas diferentes sedes do grupo
EDP (em Espanha). Em 2023, 156 bolseiros concluiram a sua bolsa de forma flexivel,
podendo realizar a sua atividade prdtica tanto presencialmente como online, fornecendo-
lhes as ferramentas necessdrias parao fazer. Saibamaisem EDP YES/Becas Académicas

A EDP apoia ainda outros projetos no @mbito da diversidade e inclusdo no mercado de
trabalho, como os projetos de empoderamento feminino. Exemplo disso € o programa
Womeng EDPR, em Espanha, e a Bolsa E-REDES Top Women, em Portugal. Para o efeito,
sdo atribuidas Bolsas de Mérito e acesso a um Programa de Mentoria com apoio
personalizado de um mentor EDP, através do qual os alunos das dreas de Engenharia
Eletrotécnica e de Computadores ficam a conhecer melhor a atividade da EDP e as
oportunidades oferecidas pelo sector da energia.

No Brasil, o programa Escola de Eletricistas, em parceria com o SENAI, o maior complexo
de educacdo profissional da América Lating, tem como objetivo formar profissionais
altamente qualificados para atuarem como eletricistas em redes de distribuicdo, gerando
oportunidades de emprego e capacitacdo, impulsionando o desenvolvimento da mdo de
obra local e o progresso da comunidade. Além disso, tem um foco especial na promogdo
da diversidade e inclusdo de grupos sub-representados no mercado de trabalho do setor
elétrico, tendo sido a primeira escola de eletricistas para pessoas trans no Brasil.
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Eletricista e trans, com muito orgulho

Denis conviveu toda a vida com o preconceito e com os julgamentos no mercado de
trabalho. A EDP no Brasil abriu-lhe as portas para uma carreira que lhe parecia
proibida. Agoraq, falta a sociedade fazer oresto.

Antes de entrar no programa da Escola de Eletricistas para Pessoas Trans, Denis
trabalhava numa empresa de Telemarketing, a Unica drea que geralmente dd emprego a
pessoas trans e seguro médico. Mas este profissional, que nasceu na Bahia e veio para Sdo
Paulo com dois anos de idade, € hoje uma pessoa mais feliz e faz o que realmente gosta.

“Este curso fez-me perceber o quanto € importante a energia na vida das pessoas O N0sso
instrutor dizia que a cada servigco a gente iria aprender e ver a alegria das pessoas quando
resolvéssemos o problema, e que no fim, isso ndo teria preco. Agora, vejo isso todos os
dias”, confessa Denis. E como esse mesmo instrutor dizia, “vocé ndo escolhe essa dreaq, ela
€ que te escolhe”. “Na minha vida pessoal, foi um grande presente porque tinha perdido a
minha mde e estava meio perdido”, conta Denis. “Além de tudo, é dificil conseguir um
emprego sendo trans. Ndo tinha expetativa nenhuma no mercado de trabalho e a EDP

devolveu-me uma forma de continuar atrds dos meus sonhos”.

Uma das mudancgas imediatas que trouxe este programa, foi o facto de agora ter
condicoes para ajudar as suas irmds e fazer o tratamento médico para dar continuidade a
sua transi¢cdo. Mas ainda hd muito trabalho a fazer no que diz respeito a forma como a
sociedade, neste caso especifico a brasileira, olha para os grupos sub-representados,
especialmente, as pessoas transsexuais. “Ha muita mentira nos media e isso confunde as
pessoas. Mas com a vivéncia que estou a ter dentro de um espaco cisgénero, vejo que nNos
também temos que entender que nem todos nos vdo respeitar ou querer trabalhar
connosco. Mas tudo bem, estamos aqui para aprender e evoluir”, condescende. Denis
continua a enfrentar o preconceito todos os dias, mas desvaloriza os ataques: “O que
importa é vocé ir atrds dos seus sonhos sem precisar de se vitimizar ou atacar outras
pessoas, até porque pessoas mds sdo0 assim mesmo porque ndo tém outra coisa para
oferecer”. Como afirma o eletricista, esta oportunidade € uma forma “de mostrar que ndo
importa se vocé € trans, gay ouum ET; s6 precisamos de uma oportunidade de mostrar que
podemos trabalhar e sermos grandes profissionais em qualquer drea”.

“A EDP foi uma empresa que enfrentou o mundo para ajudar pessoas como eu. E isso
inspira outras empresas. A EDP deu-me a oportunidade e eu estou a crescer e a melhorar
acadadia”, sublinha Denis. “Eu sou um profissional e isso € o que importa; faz-me levantar
e ir trabalhar todos os dias com alegria, e fazer o que é certo”.

Ver artigo completo

< 021 >

Social Investment Report 2023
Social investment by pilar

)
Q
-


https://www.edp.com/sites/default/files/2023-10/edpON_revista_global_3_2.pdf

@ Apoiar o empreendedorimo

Projetos que promovem o desenvolvimento de novas empresas/competéncias
empresariais, que por sua vez contribuem para a criacdo de novos empregos e para o
desenvolvimento economico das comunidades locais.

Em 2021,a EDP encerrou a maior central elétrica a carvdo em Portugal - a Central de Sines
- em linha com os compromissos de descarbonizag¢do e transi¢do energética da empresa
e da economia nacional. No entanto, apds o encerramento, a empresa pretende manter a
sua ligacdo as comunidades locais com as quais tem colaborado ativamente ao longo das
ultimas décadas. Neste sentido, a EDP reuniu com os principais stakeholders locais e
desenhou um programa de apoio a transicdo energética de Sines - Futuro Ativo Sines -
através do qual desenvolveu um conjunto de iniciativas para promover a reconversao da
economia e do emprego nesta regido. Saiba mais sobre este programa em: Sines Futuro
Ativo. O EDP Soliddrio Sines foi uma das acodes realizadas, envolvendo varias iniciativas
de dinamizacdo social, formagdo e empreendedorismo nos concelhos de Sines e Santiago
do Cacém, com a prioridade de potenciar oportunidades de emprego e inclusdo ou apoiar
instituicoes nas dreas social, econdmica e de saude publica. Em 2023, foram investidos
cerca de 41 mil euros em projetos que demonstraram um forte impacto social na
comunidade.

No Brasil, o programa EDPR Rural, que decorre desde 2017, tem como objetivo capacitar e
fornecer diferentes tipos de tecnologia e técnicas aos agricultores das comunidades locais
proximas dos parques edlicos, para que possam valorizar os seus produtos, com o objetivo
de aumentar o rendimento familiar. Para o efeito, a EDP estabelece parcerias com
associacoes locais para a criagcdo do plano, que consiste em duas acdes: por um lado,
proporcionar aos agricultores formagdo técnica, aconselhamento individualizado de
gestdo e orientacdo para a criagdo/desenvolvimento de associacdes de produgdo; por
outro lado, oferecer orientagdo aos agricultores para a adaptacdo anovas tecnologias. Em
2023, a EDP contribuiu com mais de 1,9 milhdes de reais para o desenvolvimento deste
projeto no pais, beneficiando 3 comunidades vizinhas de projetos edlicos e solares -
Catanduba, Monte Verde e Serra da Borborema - e impactando diretamente 750
produtores locais. Saiba mais sobre este projeto em: EDP Renovaveis Rural

Ainda no Brasil, em 2023, a EDP lancou o projeto "Mapa da Energia Criativa", com o
objetivo de fortalecer e divulgar empreendimentos em 17 cidades do Vale do Paraiba,
promover a cultura local, gerar renda para os empreendedores e criar uma rede,
proporcionando novas conexdes no territério. No total, o projeto mapeou 103
empreendimentos criativos nas dreas de gastronomia, arte e cultura, musica, moda,
design, audiovisual, patrimdnio, entre outros; paralelamente, foramrealizadas trés edi¢coes

daoficina "Economia Criativa e Empreendedorismo - da criatividade ao negdcio”, em Sdo
José dos Campos, Pindamonhangaba e Guaratinguetd, ministrada pela Garimpo de
Solugdes, em parceria com as prefeituras e o Servico Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas. Pequenos Negdcios (Sebrae).

Além disso, todos os empreendimentos também se tornaram pecas do Jogo do
Empreendedorismo  Criativo, um  produto desenvolvido para estimular o
empreendedorismo criativo na comunidade escolar da regido e adaptado em dois
formatos: nivel bdsico (9 a 12 anos) e nivel avangado (13 anos ou mais). Descubra os
empreendimentos e o nosso Jogo entrando no Mapa da Energia Criativa website

Em Espanha, destaca-se o programa Entama, criado em 2019 para promover a transi¢do
energética e o desenvolvimento e reindustrializacdo das comunidades locais através do
apoio a projetos em territérios onde a EDP tem centros de produg¢do de energia ou que
estdo em risco de despovoamento. Ao promover projetos de pequenos nhegdocios nestas
comunidades, incentiva-se o desenvolvimento econdmico e a criagcdo de emprego, bem
como de redes de fornecedores locais, valorizando assim os recursos locais, promovendo
o turismo sustentdvel, gerando riqueza no territério e, consequentemente, fixacdo de
populacdo. Com esta iniciativa, a EDP pretende reforcar o seu envolvimento social e
econdmico com as comunidades locais proximas dos seus centros de producdo. Nas
primeiras 4 edicdes, a Entama apoiou 41 projetos que geraram mais de 70 postos de
trabalho. Na 42 edi¢cdo, a Entama reforcou o papel social do projeto, dando prioridade a
aspetos como o apoio ao empreendedorismo feminino. Saiba mais sobre este programa
em: ENTAMA

Em Portugal, a EDP manteve o apoio ao projeto Junior Achievement Portugal da
associacdo "Aprender a Empreender"”, da qual faz parte desde 2005. Esta organizacdo
iNspira e prepara criangas e jovens para terem sucesso numa economia global, através de
experiéncias transformadoras assentes em trés pilares fundamentais: Cidadania e
Literacia Financeira, Educacdo para o Empreendedorismo e Competéncias de
Empregabilidade. A JA Portugal chega a todos os niveis de ensino, garantindo uma
educacdo empreendedora desde o ensino bdsico até ao ensino superior. Estas
experiéncias no percurso académico dos alunos garantem o desenvolvimento continuo de
competéncias que os preparam para o mercado de trabalho. Em 2023, para além das
iniciativas habitualmente promovidas com esta entidade, a EDP participou como Juri no
Concurso Nacional do programa A Empresa, tendo atribuido o Prémio Impacto a equipa
WEB, que incluiu uma visita ao parque solar flutuante do Alqueva.

< 022 >

Social Investment Report 2023
Social investment by pilar

)
Q
-


https://www.edp.com/pt-pt/EDP-YES/futuro-ativo-sines
https://www.edp.com/pt-pt/EDP-YES/edp-renovaveis-rural
https://mapadaenergiacriativa.com.br/projeto
https://www.edp.com/en/EDP-YES/ENTAMA

O projeto ENTAMA gera empreendedores locais no meio rural. A histéria de Cristina
Secades revela o seu amor pela terra, que resultou num negoécio sustentavel e
premiado nas Astarias, em Espanha. E onde os mini kiwis sdo as estrelas.

Cristina Secades, licenciada em engenharia florestal e amante da natureza, teve sempre
presente que, mais cedo ou mais tarde, 0 campo acabaria por ser o seu escritorio. Sempre com
aconvicgdo de que isso tinhade ser feito da forma mais respeitadora possivel paracomomeio
ambiente. As palavras que os pais lhe disseram em crian¢ca, hd muitos anos, enquanto
apanhavam magds no pomar ecoaramdurante o seu crescimento: “Sabes, Cris, se cuidares da
terrg, ela cuidara deti..."

Ainda a trabalhar por conta de outrem, em 2016, decidiu enveredar pelo dificil caminho de
recuperar duas pequenas exploracdes agricolas familiares, em Gijon. Sozinha, de raiz,
utilizando métodos tradicionais, com a ajuda dos pais e sem apoio financeiro. “Comecei por
introduzir animais, cultivar magds de mesa e mini kiwi bioloégico. Ao longo deste processo,
também estudei fruticultura, agricultura biolégica e visitei plantag¢des, tanto cd como no
estrangeiro, mantendo contacto com produtores e investigadores em Portugal, Bélgica,
Poldnia, Inglaterra e Estados Unidos”, explica Cristina Secades fundadora e proprietdria da
Kiwin Bio.Today,

Hoje, aKiwin Bio € uma exploracdo de mini kiwis bioldgicos de sucesso que ja arrecadou varios
prémios nacionais e internacionais pela sua inovagdo. “Aqui, estamos realmente a procurar e
a promover a sustentabilidade. Eu digo sempre que biolégico, ecoldgico, eco, chamemos-lhe
O gque quisermos, € mais do que uma certificagcdo ou um rétulo. O conceito vai além disso, tem
que ver com agroecologia, uma forma de trabalhar que engloba todo um sistema e tem em
conta todo o ciclo de vida de um produto, incluindo os aspetos sociais e ambientais”. A
plantacdo € sustentada pelos seus proprios recursos, utilizando o sol como fonte de energia.
Todo um sistema que, juntamente com os animais, completa o circulo da vida para o tornar o
mais sustentdvel possivel. “Uma filosofia de trabalho que defende que outro tipo de agricultura
évidvel. digna, respeitadora da natureza, ‘por € para as pessoas’. Com o entusiasmo daqueles
que acreditam, agora mais do que nunca, na importéncia de uma alimentacdo sauddvel”.

A plantacdo é sustentada pelos seus proprios recursos, utilizando o sol como fonte de energia.
Todo um sistema que, juntamente com os animais, completa o circulo da vida para o tornar o
mais sustentdvel possivel. “Uma filosofia de trabalho que defende que outro tipo de agricultura
évidvel. digna, respeitadora da natureza, ‘por e para as pessoas’. Com o entusiasmo daqueles
que acreditam, agora mais do que nunca, na importéncia de uma alimentacdo sauddavel”.

Ver artigo completo
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@ Y.E.S. to culture

Através do eixo YES To Culture, a EDP apoia projetos que promovem o acesso a arte e a
cultura, através de produgoes proprias ou de parcerias institucionais - apoio a projetos
culturais, exposi¢coes, musica, danga, publicagdes e museus. Destacam-se, ainda, os
projetos que contribuem para a preservagdo do patrimonio cultural material e imaterial das
comunidades, valorizando a sua identidade cultural.

Y.E.STO CULTURE UN

Contribuigdes k€ 11.064
Contribuigdo ODS 8 k€ 48
Contribuicdo ODS 11 k€ 274
Projetos # 60
Entidades beneficidrias # 63
Beneficidrios diretos # 721118

Exemplos

@ MAAT- Museu de arte, arquitetura e tecnologia

O MAAT inaugurado em outubro de 2016 em Portugal, no dmbito da politica de mecenato
cultural hd muito adotada pela Fundagdo EDP, reflete a ambicdo de apresentar exposi-
coes nacionais e internacionais. Para além de possibilitar diferentes abordagens a
Colecdo de Arte da Fundacdo EDP, em termos de curadoria, promove a reflexdo sobre te-
mas e tendéncias atuais.

Em 2023 conseguimos atrair um total de 337 mil visitantes, retomando assim a dindmica
dos anos pré-pandemia. Esta tendéncia teve também um impacto positivo no nUmero de
visitas guiadas as exposigdes (2.280 visitas realizadas), bem como no nimero de escolas
(829 instituicGes de ensino) que encontraram no museu contelidos reveladores e adapta-
dos aos diferentes niveis de ensino, desde o pré-escolar ao universitdrio. Em termos de
programacgdo, 0 museu produziu e apresentou 15 exposicoes tempordrias nos seus dois
edificios, entretanto redenominados MAAT Central e MAAT Galeria.

Destaque para Plug-In, exposicdo individual de Joana Vasconcelos (29 de setembro de
2023 a8 de abrilde 2024), que reuniu novas obras e algumas pecgas iconicas produzidas
pela artista desde 2000, ano em que venceu a primeira edicdo do Prémio Novos Artistas
Fundagdio EDP. E também um destaque para a exposicdo Luisa Cunha. Old! Estds ai? (19
de maio a 28 de agosto), a primeira retrospetiva da obra da artista, que foi distinguida com
o Grande Prémio Fundacdo EDP Arte em 2021.

@ Public art in Spain and Portugal

O programa de Arte Publica tem como principal objetivo utilizar a arte como instrumento
de inclusdo social e desenvolvimento das comunidades locais da Peninsula Ibérica. Este
programa cruza duas vertentes fundamentais para a Fundagdo EDP - a arte com a
inclusdo social e o desenvolvimento comunitdrio. Dirigido a zonas fora dos grandes
centros urbanos, este projeto visa proporcionar o acesso a arte e envolver a populagcdo em
novas experiéncias culturais, bem como estimular o desenvolvimento local através da
criagcdo de obras de arte publica em zonas rurais.

Em Portugal, este projeto € comissariado pela Fundacdo EDP, e os artistas sdo convidados
a desenvolver um processo de colaboracdo com as populacdes locais, motivando-as a
participar em assembleias comunitdrias para discutir propostas de intervencdo artistica a
realizar em espacos publicos (fachadas de edificios, muros, posto de transformagdo de E-
Redes, etc.). O projeto prevé parcerias com instituicdes e comunidades locais. Estes
parceiros sdo convidados a colaborar desde a fase inicial dos projetos até a sua
conclusdo, com o objetivo de apoiar também a promog¢do e divulgacdo dos percursos de
arte publica criados a nivel local. Iniciado em 2015, o projeto estd ja presente em 31
localidades de Portugal - Algarve, Alentejo, Ribatejo, Médio-Tejo e Tras-os-Montes, Alto
Douro, Minho e Beira Baixa. Xana, Alexandre Farto aka Vhils, Luis Silveirinha, Manuel Jodo
Vieira, Mariana A Miserdvel e Menau sdo alguns dos cerca de 50 artistas e coletivos que
assinam as 139 intervencgdes realizadas no terreno.

Em Espanha, na primeira edigdo (2020), em colaboragdo com a Cédmara Municipal de
Ribera de Arriba (Central Soto - municipio abrangido pela Transigdo Energética Justa),
foram estabelecidas trés linhas de acdo: a criacdo de um espaco para exposicoes,
espetdculos na freguesia de Buefio; a ampliagcdo de um edificio para servicos municipais;
o Bairro de la Llosa, com integracdo social de pessoas vulnerdveis.

A nova edicdo, em colaboracdo com a Cadmara Municipal de Tineo, nas Asturias, reforca o
posicionamento e o compromisso do grupo EDP com a sustentabilidade e a inovacdo,
estimulando a criatividade e novas ideias para a transformacdo do espaco publico com
base num urbanismo sustentdvel.
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Desde que se conheceram na faculdade, que Claudia, Marta e Diego sonhavam
terminar o curso e criar a sua propria empresa. O concurso Arte Publica da EDP em
Espanha, deu-lhes a oportunidade de ouro.

Quando decidiram participar no projeto Arte Publica da EDP — que acontece em Portugal
e Espanha com o objetivo de levar a arte e a transformagdo social as comunidades locais
- promovido com o apoio da Cadmara Municipal de Ribera de Arriba, Diego Catena Nieto,
Claudia Gadea Milidn e Marta Molins Lain estavam longe de imaginar que o sonho das
suas vidas se iria tornar realidade tdo rapidamente.

Desde o primeiro ano da faculdade, altura em que se conheceram, que os 0s trés jovens
imaginavam um dia trabalhar juntos na sua prépria empresa. Um plano que, pelos padroes
habituais, poderia demorar muitos anos, mas que a vitdria no concurso da EDP tornou
possivel instantaneamente.

Foram apresentadas 33 propostas por 59 estudantes de 20 universidades que visavam a
execucdo de trés projetos distintos: a ampliacdo do Centro Social de La Viesca,
intervencdo urbanistica no Bairro de la Llosa e a constru¢cdo de um centro cultural em
Bueho. Estes jovens candidataram-se com o projeto de criagcdo da Central Artistica de
Buefo e ganharam. O projeto foi escolhido pelo juri conquistando um prémio de 14 mil
euros.

“A primeira coisa que fizemos foi visitar o local para ver o que o ambiente nos sugeria”,
conta Marta, “uma das coisas que nos chamou a atengdo foi as construcdes tradicionais
representativas da parte rural das Asturias (os chamados horreos, que existiom para secar
o trigo, e que estdo assentes numa série de pilares). Gostdmos da ideia de ter duas cotas
visuais diferentes e foi um pouco isso que tentdmos recriar”.

“A comunidade esteve sempre presente desde o primeiro minuto do projeto”, afirma Diego,
“é importante que este seja nutrido por todos, para dar resposta ds suas necessidades”.

“As pessoas tém muita curiosidade em ver como vai ficar o projeto depois das obras
terminarem”, complementa Claudia. “E possivel que no final do ano esteja ja tudo
concluido, ndo s6 daurbanizac¢do e do equipamento mobilidrio como da zona envolvente”.

Para os jovens arquitetos trabalhar neste projeto foi “como dois anos de formagdo, masem
modo autodidata”, refere Cldudia Gadea Milidn. “Foram dois anos super intensos, mas

muito enriquecedores”, que serviram para aprendermos também como funciona uma
empresa e a colaboragdo com outras entidades”.

Marta Molins Lain concorda: “foi um pouco stressante, mas no bom sentido, porque nos
permitiu aprender muitas coisas que s6 se aprendem com um projeto real. Foi uma forma
perfeita de terminar o curso”.

Para os futuros participantes, Diogo Catena Nieto deixa a mensagem: “Ndo hesitem em
participar! Aproveitem esta iniciativa Unica no setor, que ndo existem muitas para os
jovens, hoje emdia. Vdo aprender imenso!

Para ostrés jovens, foi como um “empurrdo para a piscina”, que os obrigou a arriscar acriar
a sua propriaempresa e alevar a cabo um grande projeto. Como resume Diogo: “Mudou a
nossa vida!”

Ver artigo completo
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0 Y.E.S. to comunity

Através do eixo YES To Community, a EDP apoia projetos que promovam a proximidade
as comunidades locais, as condi¢gOes de vida e de saude, contribuindo para a inclusdo
social de pessoas em situagcdo de vulnerabilidade e respondendo a situagoes de
emergéncia.

Y.E.S TO COMMUNITY UN

Contribuigdes k€ 4.925
Contribui¢des ODS 10 k€ 1.659
Contribui¢des ODS 11 k€ 763
Projetos # 332
Entidades beneficidrias # 217
Beneficidrios diretos # 1.532.836

Ao longo dos anos, o Grupo EDP tem procurado dar uma resposta integrada e expedita as
emergéncias que assolam o mundo em que vivemos e que afetam as pessoas e as
comunidades, em parceria com as organizacdoes no terreno, como foi o caso dos incéndios
de 2017 em Portugal e Espanha; do furacdo Harvey em Houston nos Estados Unidos e do
ciclone Idai, que afetou sobretudo aregido da Beira em Mocambique.

Outro exemplo mais recente foi aresposta de emergéncia a pandemia COVID-19,em que,
para além das doagdes de equipamentos médicos e apoio ainiciativas de combate a pan-
demia, os proprios voluntdrios da EDP estiveram envolvidos em a¢cdes de combate ao
isolamento social, producdo de equipamentos de protecdo individual e resposta a cres-
cente emergéncia alimentar e de pobreza que tem afetado muitas de pessoas nos paises
onde a EDP estd presente. Em 2022, a resposta d emergéncia humanitdria gerada pelo
conflito militar na Ucr@nia tem sido um fator unificador no grupo EDP, tendo sido mobiliza-
dos recursos € equipas em vdrios paises com a implementacdo de um conjunto de
iniciativas de apoio a vitimas e refugiados.

A seguranca € uma prioridade para a EDP, quer nas suas operacoes, quer nas comunida-
des locais. Por isso, para além da resposta reativa a emergéncias, a empresa apoia
organizagoes locais que visam garantir a seguranca das comunidades, atuando numa
perspetiva preventiva. O objetivo é assegurar que as equipas de emergéncia das comuni-
dades locais estejom dotadas dos equipamentos necessdrios para responder
prontamente em caso de catdstrofe.

Um exemplo é o Safe4Sure, que ajuda a tornar as comunidades mais seguras e resisten-
tes, apoiando locais de socorro de emergéncia, como bombeiros e socorristas, com o
financiamento de ambul@ncias e equipamento de combate a incéndios.

< 026 >

Social Investment Report 2023
Social investment by pilar

)
Q
-

15



Uma viatura para salvar vidas

Comecou por ndo gostar da ideia de ter um parque edlico na sua comunidade. Mas
agora Grover Braden, nos Estados Unidos, da gracas a EDP pela forma como esta
empresa se preocupa com a populacado e pela doacdo da viatura com que bombeiros
locais sempre sonharam.

“Todos os elementos do departamento ficaram estupefactos quando souberam o valor
doado pela EDP Renovdveis", lembra com entusiasmo Grover Braden (na foto, o terceiro a
contra da direita), chefe dos bombeiros voluntdrios de Honey Creek, localidade situada
perto do parque edlico de Meadow Lake, de 801 MW, que a empresa detém, o maior do
estado do Indiana e um dos maiores dos Estados Unidos. Grover refere-se ao donativo que
a EDP ofereceu para ajudar o corpo de bombeiros local a comprar um novo camido, que
permite aos voluntdrios servir a comunidade com maior eficiéncia e seguranga.

Os voluntdrios contam com um orcamento anual bastante reduzido e tém estado a poupar
desde 1998 para o novo camido que acabou de chegar. O veiculo inclui, por exemplo, uma
carrogaria de aco inoxiddvel em vez de aluminio, e aparelhos de respiragdo montados de-
baixo dos assentos, um significativo avanco ao que existia e que vai facilitar muito a vida
a quem se dedica a salvar vidas. “Como chefe dos bombeiros, estou muito grato e entusi-
asmado pelo donativo que recebemos. Permitiu-nos construir o camido que
verdadeiramente precisdvamos”, diz Grover. Mas esta relagdo entre empresa e comuni-
dade ndo comegou da melhor forma. Quando o parque comegou a ser construido, Grover
lembra que ndo era propriaomente um fa da ideia. “Ndo sabia nada sobre eles”, justifica.
Desde entdo, participou emvdarias reunioes e a sua opinido mudou completamente. “A EDP
tem feito um trabalho muito bom a cuidar da comunidade e a cuidar dos seus parques.
Quando hd um problema, estdo sempre disponiveis para tratar de tudo rapidamente. Sei
que muitos dos agricultores da zona tém coisas muito boas a dizer sobre o sitio”.

Ver artigo completo
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v . @ . Voluntariado na empresa

O programa de voluntariado tem também como objetivo tornar-se mais global, com uma
atuagdo coordenada entre as nossas geografias e muito focada no incremento de
iniciativas ambientais. Para além do apoio financeiro direto a organizagdes, ao longo de
2023, a EDP contribuiu também para diversas agdes de voluntariado focadas na prote¢do
dos ecossistemas, como a limpeza de praias ou agoes de reflorestacdo, em vdrios dos
paises onde estd presente.

Exemplos

. Limpeza subaquatica

O Grupo EDP apoiou projetos de limpeza subaqudtica que retiram lixo do mar. Este projeto
teve inicio em Portugal, depois de um colaborador ter contactado a equipa de

Voluntariado.

A edicdo de 2023 jd decorreu em Portugal e Espanha e para 2024 estamos a analisar a
possibilidade de incluir mais geografias EDP (Singapura)

Mais de 10 toneladas recolhidas (4 toneladas em Portugal e 6 toneladas em Espanha)

47 Campanha de energia
O Més da Energia é celebrado em maio, com multiplas acdes em todas as geografias onde
a EDP estda presente. Pelaprimeiravez,em 2023, realizdmos um Dia Global com iniciativas
que incluiram limpeza de praias, caminhadas soliddrias e corridas com a participacdo de
voluntdrios dos EUA, Singapura, Brasil, Portugal, Espanha, Grécia, Itdlia, Poldnia, Roménia,
Hungria e Reino Unido.
728 voluntdrios apenas no Dia Global e mais de 13.00 participagdes durante a campanha.
. Campanha Go Green
De 15 de setembro a 15 de outubro, decorreram vdrias iniciativas relacionadas com o
ambiente em vdrias geografias. 2023 foi o primeiro ano em que isto aconteceu

simultaneamente em vdrias geografias.

235 voluntdrios e mais de 900 horas

. Campanha de Natal

A campanha de Natal tem o objetivo de humanizar o Natal dos mais necessitados.
Oferecemos cabazes alimentares, presentes para criangas, instalamos mercados de
Natal, jantares comunitdrios em todas as geografias. Em 2023 desafiamos os voluntdrios
a partilhar o significado do voluntariado para eles, no Dia do Voluntdrio (5 de dezembro)

1.962 voluntdrios (incluindo 214 Amigos EDP) e mais de 8.100 Beneficidrios.
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EDP volunteers participate in a coastal cleaning action in Singapore

EDP volunteers participate in a reforestation action
in Chile
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Sempre prontos a ajudar

O Programa de Voluntariado da EDP organizou pela primeira vez, este ano, uma agdo
global que teve a participagdo de colaboradores de todos os cantos do mundo. Gabriel
Tan foi um dos participantes em Singapura.

Em maio deste ano, a EDP realizou a primeira agdo de voluntariado global, que juntou
voluntdrios do Brasil, Portugal, Espanha, Grécia, Itdlia, Polénia, Roménia, Hungria, Reino
Unido, Estados Unidos e, pela primeira vez, Singapura. Uma agdo que reverteu para a
organizacdo mundial Plant for the Planet (que faz reflorestagdo e vdrias agdes de luta
climdtica) e para a Make a Wish (que realiza sonhos de criangas com doengas graves).

Gabriel Tan, Global Key Account na EDP Renovaveis na APAC, foi um dos 728
colaboradores que responderam & chamada e participaram nesta campanha que
celebrou 0 més da energia. “E gratificante para mim poder participar em agdes que
beneficiom a comunidade”, diz. “Temos uma cultura de voluntariado vibrante e que se
enquadra perfeitamente no trabalho de RSE (Responsabilidade Social Empresarial) que
estamos a desenvolver com as comunidades. Orgulho-me de fazer parte destas
iniciativas e acredito que isto também fard parte da nossa proposta de valor no
recrutamento de novos talentos neste mercado de trabalho competitivo™.

Esta acdo fez parte da Campanha da Energia, e ocorreu nas vdrias geografias de
diferentes formas, desde caminhadas e corridas soliddrias, a limpezas de praia. Para
Gabriel foi uma oportunidade Unica para conhecer melhor a sua equipa € 0s seus colegas,
num ambiente descontraido, longe do seu contexto de trabalho. “Foi importante e divertido
poder fazer isto enquanto empresa”, revela.

Numa experiéncia anterior, o colaborador APAC foi voluntdrio nos Jogos Olimpicos
Especiais durante algum tempo e as reflexdes e licdes que retirou deram-lhe muita
inspiragdo. “Uma vez, estava a correr com uma atleta e um dos seus sapatos soltou-se,
fazendo com que ela tropecasse e caisse”, recorda. “Apesar do incbmodo, ela aguentou e
continuou a correr, completando o treino. Isto deixou-me uma profunda impressdo de
perseveranca em situacdes dificeis. Poder dar é uma béngdo, mas as ligdes aprendidas
com o voluntariado sdo o melhor retorno para mim”.

Ver artigo completo
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Livadi Wind Farm, Greece
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03 Impacto

A EDP utiliza a metodologia internacional B4SI - Business for Societal Impact para
caraterizar e avaliar o seu investimento voluntdrio na comunidade, que representa a maior
parte do investimento realizado nesta drea (97%). Este modelo promove o alinhamento
entre o proposito das empresas e as necessidades sociais, facilitando a estruturacdo de
prioridades e a reflexdo sobre os seus resultados e beneficios para as comunidades.

Em 2023, de acordo com a metodologia B4SI, o investimento voluntdrio nas comunidades
do grupo EDP foi de 33,1 milhdes de euros, apoiando os projetos de 604 entidades,
resultando em 3,1 milndes de beneficidrios diretos. Deste investimento, 91,7% foi
classificado como investimento comunitdrio, 8,2% como donativos de solidariedade
social e 0,1% como iniciativas comerciais. As contribuicdes em dinheiro foram a principal
forma de contribuic@o (65%), seguidas das contribuicGes em géneros (33%) e das
contribuigdes em tempo (2%). As contribuigcBes em tempo, equivalentes a 570 mil euros,
correspondem a agdes de voluntariado da EDP realizadas em hordrio laboral.

O investimento em Educagdo foi essencialmente direcionado para projetos de
desenvolvimento de competéncias, nomeadamente formagdo (upskilling e
requalificagdo) em energias renovdveis para responder as necessidades futuras de mdo
de obra, bem como programas educativos para que as novas geracoes compreendam a
importdncia das energias renovdveis. O investimento na Saude foi direcionado para o
apoio as instituicdes de salde e aos profissionais de saude (equipamentos, apoio &
investigacdo na drea da salde, entre outros). O investimento em Ajuda de Emergéncia
destinou-se maioritariomente a apoiar organizagcdes locais que visam garantir a
seguranca das populagdes em caso de emergéncia, como bombeiros e organizacoes
humanitdrias no dmbito do terramoto que ocorreu na Turquia e na Siria. O Investimento em
Desenvolvimento Econdémico deu prioridade a projetos de acesso G energia pard
comunidades semacesso drede elétrica, destacando-se o Fundo A2E e o apoio a projetos
de empreendedorismo e criagcdo de emprego. Os projetos de inclusdo social e combate a
pobreza energética contribuiram para o investimento em Bem-Estar Social, promovendo
amelhoria do conforto térmico e das condi¢cdes de vida de varias familias. O investimento
voluntdrio no Ambiente foi realizado através de projetos de promocdo da biodiversidade,
descarbonizacdo e sensibilizacdo para as alteracdes climdticas. Por sua vez, o
investimento nas Artes e Cultura privilegiou os projetos de acesso aarte e a culturae os de
preservacdo e promog¢do do patriménio cultural.

VOLUNTARY
NATURE OF THE CONTRIBUTION (B4SlI) %

CONTRIBUTIONS (K€)
Educacdo 1,916 7.3
Saude 70 0.3
Desenvolvimento econdmico 1,909 7.3
Ambiente 3,017 1.5
Arte e cultura 10,961 41.8
Bem-estar scial 5,669 21.2
Ajuda de emergéncia 123 0.5
Outros 2,646 10.1
Total 26,21 100
Custos de gestdo 6,850 -
Total com custos de gestdo 33,060 -

Para além das contribuigdes voluntdrias, a EDP investe também nas comunidades em que
atua através de contribuigdes obrigatérias. Este tipo de contribuicdes corresponde ao
apoio a projetos resultantes de contrapartidas, imposi¢cdes comerciais/legais ou medidas
compensatoérias. Em 2023, o investimento obrigatério nas comunidades do grupo EDP foi
de1,1milhdes de euros (3% do investimento total na comunidade) apoiando 18 entidades.

Embora com menor peso do que as contribuicdes voluntdrias e ndo reconhecidas pela
metodologia B4SlI como investimento social, estas contribuicdes promovem o
desenvolvimento sustentdvel das comunidades onde a EDP atua e, ao mesmo tempo, sdo
um importante instrumento para a obtengdo da licenga social para operar em territorios
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onde se pretende construir novas infraestruturas da EDP ou em novos mercados onde a
EDP comeca a operar.

Além das contribuicdes por meio de suas operacoes/negdcios, o grupo EDP também
contribui para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) por meio de seus
programas de investimento social, priorizando os objetivos 5, 7, 8, 9,11,12,13,15 e 17, de
acordo com a Politica de Investimento Social. Além dos ODS prioritdrios, o investimento
social da EDP também impacta os ODS 4 e10.

A EDP reporta o seu contributo para os ODS ndo sé ao nivel dos objetivos e metas dos ODS,
mas também ao nivel dos indicadores definidos pelas Nagdes Unidas. Para efetuar esta
correspondéncia, a EDP utiliza a seguinte metodologia:

e Considera-se que um projeto contribui para um determinado indicador dos ODS se
tiver um reflexo imediato no resultado do indicador (efeito direto), se alterar o
contexto determinante do resultado do indicador (efeito de alavanca), ou se
promover o conhecimento/sensibilizacdo sobre um determinado tema que
influencia o resultado do indicador (efeito indireto).

e Para a sua aplicacdo a escala dos projetos/iniciativas de investimento social, a
definicdo dos indicadores dos ODS foi convertida, sempre que necessdrio, utilizando
as seguintes equivaléncias:

PIB para VAB (Valor Acrescentado Bruto)

Legislacdo para normas empresariais

Populagdo para comunidades locais/funciondrios/clientes

» Paises em desenvolvimento sdo alargados a regides/localidades em
desenvolvimento.

Em 2023, de todas as contribuicdes voluntdrias reconhecidas pela metodologia B4SlI, a
EDP apoiou projetos que contribuiram para os ODS com um investimento de 14 milhdes de
euros (43% do total de contribuigdes voluntdrias), resultando em 1,8 milhdes de
beneficidrios diretos. Por sua vez, através das contribuicdes obrigatérias, a EDP apoiou
projetos que contribuiram para os ODS com um investimento de 1 milhdo de euros (92%
do total das contribuigBes obrigatérias).

CONTRIBUTION OF SOCIAL
INVESTMENT TO THE SDGS

ODS 5: Iguadade de género

ODS 7: Energiasrenovdveis e
acessiveis

ODS 8: Trabalho digno e cresci-
mento econdémico

ODS 9: IndUstria, inovacgdo e infra-
estruturas

ODS 11: Cidades e comunidades
sustentdveis

ODS12: Produgdo e consumo res-
ponsdveis

ODS13: Agdo Climdtica

ODS 15: Proteger a vida terreste

ODS 17: Parcerias para aimple-
mentagdo de objetivos

ODS 4" Educacgdo de qualidade

ODS 10" Reduzir as desigualdades

Total ODS

Total investimento social

VOLUNTARY
CONTRIBUTIONS
(K€E)

287

3,154

2,655

14

5,409

36

551
233

141

380
1,368
14,228

33,060

%

0.9

9.5

8.0

0.0

0.1

1.7

0.7

0.4

1.1

4.

43

100

MANDATORY
CONTRIBUTIONS
(K€E)

81

52

22

381

92

18

86
291
1,023

1,114

%

7.3

47

2.0

34.2

8.3

1.6

7.7

261

92

100
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04 Olhar para o futuro

Em 2021, foi realizada uma revisdo estratégica do investimento social do Grupo EDP, com
o objetivo de reforcar projetos que promovam uma Transi¢do Energética Justa nas
comunidades onde a EDP opera, garantindo que ninguém fica para trds no processo de
descarbonizag¢do da produgdo de energia.

Na sequéncia desta revisdo estratégica, foi também necessdrio rever a Politica de
Investimento Social do Grupo EDP, que estabelece os objetivos, estratégias corporativas e
orientacoes de investimento social do Grupo EDP, sendo a referéncia nesta matéria para
as dreas de negdcio e fundacoes.

Durante o ano de 2023, foi realizado um trabalho de revisdo da Politica, considerando
contribuicdes de todas as Unidades de Negdcio, equipas Juridicas e de Compliance. Para
além da politica, foi também criado um procedimento interno para a elaborag¢do do plano
anual de investimento social e para a rececdo e andlise de propostas de iniciativas de
investimento social ndo previstas no plano. Leia a nova politica de investimento social.

Com mais de 500 projetos em todo o mundo, em 2023 comegdmos a convergir e alinhar
projetos de investimento social semelhantes dentro de temas especificos, desenvolvidos
nos diferentes paises onde a EDP estd presente. O objetivo é garantir uma narrativa
integrada dos programas e incorporar as melhores praticas de cada Unidade de Negocio
da EDP.

A EDP reconhece que a chave para determinar o sucesso dos projetos sociais € a
capacidade de medir os seus beneficios para desenvolver uma melhor tomada de decisdo
com base no que é comprovadamente impactante. Por isso, em 2024, a EDP iniciard
também um projeto com o objetivo de rever e melhorar a sua metodologia de avaliacdo de
impacto dos projetos de investimento social. Esta deve ser umalinguagem comum a todos
e de fdcil aplicacdo aos projetos. Embora a EDP tenha desenvolvido uma metodologia
propria baseada em indicadores dos ODS e reporte o impacto das suas iniciativas de
investimento social através do quadro B4Sl, existem ainda oportunidades para a melhorar
e complementar. A EDP irdrever alista de indicadores de impacto dos ODS para alargar o
impacto para além dos atuais ODS e encontrar novos indicadores que possam ser
aplicdveis aos projetos.
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