Atan.2 1/2024

--- No dia dez de abril do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas dez horas e trinta e dois minutos, reuniu,
na sede social sita na Avenida 24 de Julho, n.2 12, em Lisboa, presencialmente e também através de
meios telematicos, a Assembleia Geral Anual da EDP - Energias de Portugal, S.A., sociedade emitente de
acOes admitidas a negociacdo em mercado regulamentado (doravante simplesmente designada por
“EDP” ou “Sociedade”), com o capital social de € 4 184 021 624, pessoa coletiva e matricula na

Conservatdria do Registo Comercial nimero 500 697 256.

--- O Presidente da Mesa da Assembleia Geral (doravante simplesmente designado por “Presidente da
Mesa” ou por “Presidente da Mesa da AG”), Dr. Luis Maria Viana Palha da Silva, comecou por saudar os
acionistas e respetivos representantes, os membros do Conselho de Administracdo Executivo, os
membros do Conselho Geral e de Supervisdo e o Secretario da Sociedade, bem como todos os que
participaram e/ou assistiram a reunido, quer presencialmente, quer através de meios telematicos, a
saber, os demais membros dos drgaos sociais e outras estruturas societarias, os acionistas e respetivos
representantes, os colaboradores da EDP e equipas de apoio a organizacdo desta Assembleia, bem
como os convidados que, de acordo com critérios objetivos estabelecidos pelo Presidente da Mesa da
AG, este entendeu pertinente que assistissem a reunido sem porém poderem efetuar qualquer
intervencao e cuja identificacdo consta de lista que se arquiva em anexo a presente ata. ------------------
--- Foi ainda referido, pelo Presidente da Mesa, que ndo era conferida autorizagdo a nenhum dos
presentes para capta¢do de imagens ou para a realizagdo de filmagens, a exce¢do da equipa de trabalho

da EDP.

--- De seguida, o Presidente da Mesa da AG autorizou a apresentacdo de um filme institucional sobre a

EDP.
--- Na sequéncia, o Presidente da Mesa explicou as regras de funcionamento da Assembleia Geral, tendo
referido que a Assembleia Geral Anual se realizava na data e hora previstas, contando com um modelo
hibrido porquanto teria lugar na sede da EDP, sendo também realizada por meios telematicos, nos
termos do disposto no artigo 377.2, n.2 6, alinea b) do Cédigo das Sociedades Comerciais, uma vez que
tal possibilidade ndo é afastada pelos Estatutos da EDP, permitindo que todos os acionistas inscritos e
devidamente habilitados a participar na Assembleia tivessem acesso a transmissdo em direto ao video
e ao audio da reunido e exercessem o respetivo direito de voto eletronicamente durante a Assembleia

Geral, sempre que os acionistas tenham selecionado tal opgao.

--- O Presidente da Mesa relembrou ainda que as formas de exercicio do direito de voto admitidas
correspondiam (i) ao voto eletrénico antecipado, (ii) ao voto por correspondéncia por via postal, (iii) ao
voto presencial a exercer durante a reunido e, bem assim, (iv) ao voto eletrénico durante a reunido

(assisténcia telematica). O Presidente da Mesa da AG prosseguiu, referindo que os acionistas que



participavam através de via telematica e exerceram o respetivo direito de voto antecipadamente,
através dos canais disponiveis para o efeito, ndo poderiam revogar ou alterar os sentidos de voto no

decurso da reunido.

--- O Presidente da Mesa referiu ainda que, considerando a atual redacdo do Cddigo dos Valores
Mobilidrios, foram consideradas todas as declara¢cdes de intencdo de participacdo atempadamente

transmitidas ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral pelos respetivos intermediarios financeiros

dos acionistas participantes que manifestaram essa intencao.
--- De seguida, o Presidente da Mesa esclareceu que, de acordo com o disposto nos Estatutos da EDP e
no Cddigo das Sociedades Comerciais, as delibera¢ées submetidas a votagdo na Assembleia Geral eram
tomadas por maioria simples dos votos emitidos (sem contar com as abstenc¢des), com excec¢do do
Ponto Seis da ordem do dia, na medida em que a deliberacdo a tomar tem inerente a alteracdo dos
Estatutos da Sociedade, devendo este ponto ser aprovado por dois ter¢os dos votos emitidos. ----------
--- Na sequéncia, foi ainda referido pelo Presidente da Mesa da AG que apenas 0s acionistas que
estivessem devidamente habilitados a participar na Assembleia Geral, nos termos da convocatdria, ou
0s seus representantes, teriam possibilidade de, presencialmente ou por escrito, através da plataforma
digital, formular questdes relativas aos temas incluidos na ordem do dia que pretendessem ver
respondidas na reunido, nos termos do disposto no artigo 290.2 do Cédigo das Sociedades Comerciais.
--- O Presidente da Mesa prosseguiu, dando nota de que, ndo obstante o referido supra, de forma a
assegurar um organizado funcionamento dos trabalhos da reunido, havia sido solicitado aos acionistas
gue apresentassem as suas questdes por escrito até dois dias antes da data da realizagdo da Assembleia
Geral, identificando o 6rgdo social ou o responsavel a que se dirigissem, concluindo que, quanto aos
acionistas presentes na sala, estes poderiam apresentar questdes sobre os pontos da ordem do dia,
previamente ou sempre que o respetivo ponto estivesse em discussdo, bem como aqueles que assistiam
e participavam através da plataforma digital, utilizando a seccdo de Q&A da plataforma e identificando
o ponto da ordem do dia aplicavel. A este respeito, foi também dada nota de que todas as questdes
relativas a pontos da ordem do dia cuja discussao ja se encontrasse encerrada, ndo seriam consideradas
para efeitos de bom andamento dos trabalhos e que na eventualidade de serem colocadas questdes

gue nao se prendessem com os temas da ordem do dia, as mesmas ndo seriam respondidas durante o

decurso da reunido.
--- Em seguida, o Presidente da Mesa referiu que as votag¢des efetuadas através da plataforma digital,
em sala ou remotamente, seriam abertas no inicio da discussdao de cada ponto da ordem do dia e
encerradas assim que concluida a mesma e apds indicagao expressa do Presidente da Mesa (momento
em que seriam igualmente recolhidos os boletins de voto fisicos), de forma a (i) permitir um periodo de

votacdo mais alargado aos acionistas que utilizassem meios telematicos e (ii) melhor gerir o tempo de



consolidacao dos resultados das votacdes de cada ponto. Acrescentou ainda que, nos termos previstos
na convocatdria, os Pontos Um, Dois, Trés e Nove da ordem do dia seriam votados de forma

desagregada.

--- Na sequéncia, o Presidente da Mesa referiu que, juntamente com o Secretario da Mesa, Dra. Ana
Rita Pontifice Ferreira de Almeida Corte-Real, verificou a regularidade da convocatdria pelas publicacdes
obrigatédrias efetuadas, nos prazos legais, nos sitios da Internet da Comissdao do Mercado de Valores
Mobiliarios, da propria EDP, do Ministério da Justica, na plataforma da Interbolsa (My Interbolsa), bem

como no Boletim de Cotagdes Oficiais da Euronext Lisbon.

--- O Presidente da Mesa e o Secretdrio da Mesa verificaram ainda que a lista de presengas se
encontrava devidamente organizada e que existiam cartas de representacdo para os acionistas que
fossem pessoas coletivas ou para aqueles que tivessem nomeado representante para participar em seu

nome na reuniao.

--- O Presidente da Mesa e o Secretdrio da Mesa verificaram, com o apoio da equipa de trabalho do
Banco Santander, S.A., a percentagem do capital social que se encontrava presente ou representada na
Assembleia Geral, com base nas declara¢cdes de registo das a¢des emitidas pelos intermediarios
financeiros responsaveis pelo registo individualizado das acGes de cada acionista, declarando que se
encontrava reunido o quérum constitutivo necessario para a Assembleia Geral sendo, neste caso, um
quoérum constitutivo alcangado de 77,259%, ou seja, superior a um tergo do capital social, existindo, por

isso, condi¢des legais para dar inicio aos trabalhos e para a tomada da deliberagdo respeitante ao Ponto

Seis da ordem do dia.
--- O Presidente da Mesa continuou a usar da palavra salientando que o exercicio dos direitos de
participagdo e de voto na Assembleia Geral ndo seria prejudicado pela transmissdo das a¢des em
momento posterior a Data de Registo (3 de abril de 2024), nem dependeria do bloqueio das mesmas
entre a Data de Registo e a data da realizagdo da Assembleia Geral. Advertiu, porém, os acionistas que
tivessem declarado ao Intermedidrio Financeiro a inten¢do de participar na Assembleia Geral, nos
termos acima referidos, e que tivessem transmitido a titularidade das a¢des entre a Data de Registo e a
data da Assembleia Geral (até ao dia 12 de abril de 2024, as 10:29 horas), do dever de comunicar essa

transmissdo imediatamente, quer ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral quer a Comissdo do

Mercado de Valores Mobilidrios.
--- O Presidente da Mesa e o Secretario da Mesa verificaram que haviam sido respeitadas as demais
formalidades prévias a realizacdo da Assembleia Geral, designadamente que as propostas de

deliberacgdo relativas aos vdrios pontos da ordem do dia foram disponibilizadas aos acionistas, nos sitios

da Internet da CMVM e da EDP, dentro dos prazos legais aplicaveis.

()




--- Na sequéncia, foram enunciados alguns avisos aos acionistas relativamente ao preenchimento e
utilizacao dos boletins de voto entregues com a credenciagdo, a utilizacdo da plataforma digital de

votacdo em sala, bem como esclarecidos os detalhes de acordo com os quais se procederia a votacao

presencial em reunido bem como através da plataforma digital.
--- Na sequéncia de todas estas verificagdes e dos avisos referidos, o Presidente da Mesa declarou
existirem condicdes para dar inicio aos trabalhos, tendo sido assegurada a autenticidade das
declaracOes e a seguranca das comunicagdes, tendo-se procedido ao registo do respetivo conteudo e
dos respetivos intervenientes nos termos do artigo 377.2 n.2 6 alinea b) do Cédigo das Sociedades

Comerciais, pelo que a Assembleia Geral se encontrava validamente constituida e pronta para deliberar.

--- O Dr. Luis Maria Viana Palha da Silva solicitou, em seguida, a dispensa da leitura das propostas na sua
integra, procurando a maxima eficiéncia na utilizacdo do tempo, sempre que ndo fosse absolutamente
necessdria a respetiva compreensdo, bem como da leitura da ordem do dia, uma vez que a mesma

constava da convocatéria, esteve disponivel para consulta e era do conhecimento de todos, sendo do

seguinte teor:
Ponto Um - Deliberar sobre o Relatdrio Integrado, designadamente os documentos de prestagdo de
contas individuais e consolidadas do exercicio de 2023, incluindo o relatdrio unico de gestdo (que integra
um capitulo referente ao governo societdrio), as contas individuais e consolidadas e o relatério anual e
o parecer do Conselho Geral e de Supervisdo (que integra o relatério anual da Comissdo para as Matérias
Financeiras/Comissdo de Auditoria) e a certificacéo legal das contas individuais e consolidadas, assim
como a informagdo de sustentabilidade (contendo a demonstragéo ndo financeira consolidada), bem
como apreciar o Relatdrio de Remuneragdes e o relatério de progresso do Plano para a Transicdo

Climdtica 2030.

Ponto Dois - Deliberar sobre a proposta de aplicagdo de resultados do exercicio de 2023 assim como

sobre a proposta de distribuicdo de dividendos.

Ponto Trés - Proceder a apreciagdo geral da administragdo e fiscalizagéo da EDP, nos termos do disposto

no artigo 455.2 do Cédigo das Sociedades Comerciais.

Ponto Quatro - Conferir autorizagdo ao Conselho de Administragdo Executivo para a aquisicdo e

alienagdo de agbes prdprias pela EDP e sociedades participadas.

Ponto Cinco - Conferir autoriza¢éo ao Conselho de Administra¢do Executivo para a aquisi¢céo e alienagdo

de obrigagdes proprias pela EDP.

Ponto Seis - Deliberar sobre a alterag¢do integral dos Estatutos da EDP.
Ponto Sete - Deliberar sobre a proposta de politica de remunera¢éo dos membros do Conselho de

Administragdo Executivo apresentada pela Comissdo de Vencimentos do Conselho Geral e de Supervisdo.



Ponto Oito - Deliberar sobre a proposta de politica de remuneragcdo dos membros dos demais orgdos

sociais apresentada pela Comisséo de Vencimentos eleita pela Assembleia Geral.

Ponto Nove - Deliberar sobre a eleigdo (i) dos membros do Conselho Geral e de Supervisdo, (ii) dos
membros do Conselho de Administracdo Executivo, (iii) do Revisor Oficial de Contas e respetivo Suplente,
(iv) dos membros da Mesa da Assembleia Geral e (v) dos membros da Comissdo de Vencimentos a

nomear pela Assembleia Geral (incluindo a respetiva remuneragdo), para o mandato relativo ao triénio

2024-2026.
--- O Presidente da Mesa deu inicio aos trabalhos da Assembleia Geral e procedeu a leitura do Ponto
Um da ordem do dia — “Deliberar sobre o Relatdrio Integrado, designadamente os documentos de
prestacdo de contas individuais e consolidadas do exercicio de 2023, incluindo o relatdrio unico de gestdo
(que integra um capitulo referente ao governo societdrio), as contas individuais e consolidadas e o
relatdrio anual e o parecer do Conselho Geral e de Supervisdo (que integra o relatorio anual da ComissGo
para as Matérias Financeiras/Comissdo de Auditoria) e a certificacdo legal das contas individuais e
consolidadas, assim como a informacdo de sustentabilidade (contendo a demonstragéo ndo financeira

consolidada), bem como apreciar o Relatdrio de Remuneracgdes e o relatdrio de progresso do Plano para

a Transi¢do Climdtica 2030”.
--- No seguimento, o Presidente da Mesa efetuou um esclarecimento prévio, referindo que, conforme
informacdo constante da convocatéria, e sem prejuizo de a discussdo ser realizada de forma conjunta,

a votagao deste ponto seria efetuada separadamente, pelo que o mesmo seria desdobrado nos termos

seguintes:
1.1. - Deliberar sobre o Relatério Integrado, designadamente os documentos de prestagcdo de contas
individuais e consolidadas do exercicio de 2023, incluindo o relatdrio tnico de gestdo (que integra um
capitulo referente ao governo societdrio), as contas individuais e consolidadas e o relatério anual e o
parecer do Conselho Geral e de Supervis@o (que integra o relatdrio anual da ComissGo para as Matérias
Financeiras/Comissdo de Auditoria) e a certificacéo legal das contas individuais e consolidadas, assim
como a informagdo de sustentabilidade (contendo a demonstragdo néo financeira consolidada). --------

1.2. - Apreciar o Relatdrio de Remuneragades.

1.3. - Apreciar o relatdrio de progresso do Plano para a Transi¢Go Climdtica 2030.
--- Na sequéncia, o Presidente da Mesa deu nota de que, relativamente a este ponto da ordem do dia,
a votacgdo respeitaria ao Relatério Anual Integrado, porquanto, tal como no ano anterior, a EDP
antecipou-se ao regime a impor pela Unido Europeia e integrou a informacao financeira e ndo financeira

num unico relatdrio.

--- O Presidente da Mesa explicou ainda que se manteve uma referéncia autbnoma ao capitulo sobre o

governo da sociedade, o que decorria da importancia das matérias de governo societario no contexto



atual e das regras a que a EDP estd submetida enquanto sociedade admitida a negociacdo em mercado
regulamentado. Evidenciou, também, que a referéncia auténoma ao relatério da Comissao para as
Matérias Financeiras/Comissdo de Auditoria decorria do facto de a lei prever expressamente a
obrigacdo de a referida Comissao elaborar um relatdrio anual sobre a sua atividade de fiscalizacao, o
qual foi disponibilizado aos acionistas nos termos legais. Por fim, o Dr. Luis Maria Viana Palha da Silva
destacou ainda que dada a vastiddo de temas transmitidos e a existéncia de alguns capitulos com
importancia muito relevante na vida da Sociedade e, consequentemente, para os acionistas e
investidores em geral, a pratica que tem vindo a ser adotada por diversas empresas e o posicionamento
gue tem vindo a ser assumido por diversos stakeholders nesta matéria, considerou adequado que se
juntasse também a votacdo do Relatdrio Anual Integrado, a apreciacdo das matérias relativas ao
Relatdrio de Remuneracdes e ao relatério de progresso de 2023 para o Plano de Transi¢ao Climatica,
consubstanciando este uUltimo um documento que sintetiza o progresso material verificado com
referéncia a 2023 face ao ano base 2020 e ao desempenho em 2022, relativamente as metas e
compromissos da descarbonizacdo assumidos na estratégia da EDP para esta década, apoiado
principalmente no Plano de Negdcios 2023-2026, sendo este o primeiro relatdrio apds a aprovagao do
compromisso Net Zero pela Science Based Target initiative. Seguindo uma pratica de boa governanca
relativamente comum em outros mercados, foi, assim, decidido incluir na ordem do dia votacées de
caracter ndo-vinculativo sobre o Relatério de RemuneracgGes e sobre o relatério de progresso 2023 para

o Plano de Transigdo Climatica.

--- O Presidente da Mesa prosseguiu os trabalhos concedendo a palavra ao Presidente do Conselho de
Administracdo Executivo, Eng. Miguel Stilwell de Andrade, para que este apresentasse um resumo da
atividade da Sociedade durante o exercicio de 2023, informagao que se encontra refletida no relatério
integrado e nas contas individuais e consolidadas e que se pronunciasse também sobre o Relatdrio de
Remuneragdes e sobre o relatdrio de progresso de 2023 para o Plano de Transi¢do Climatica por forma
a que, em qualquer das trés vota¢des, os acionistas se pudessem considerar suficientemente
informados. Avisou, de seguida, todos os acionistas que as votagdes do Ponto Um estariam, a partir
daquele momento e durante a discussdo do mesmo, abertas.
()

--- O Presidente da Mesa agradeceu ao Eng. Miguel Stilwell de Andrade a sua apresentagao e concedeu

a palavra ao Presidente do Conselho Geral e de Supervisao, Eng. Jodo Talone, para que apresentasse o
parecer e o relatdrio de atividade do Conselho a que preside relativos ao exercicio de 2023.--------------

()

--- O Presidente da Mesa agradeceu a intervencao do Presidente do Conselho Geral e de Supervisdo e

declarou, seguidamente, aberta a discussdo do Ponto Um da ordem do dia, tendo informado os



acionistas que a votacao ja se encontrava aberta, tendo solicitado aos acionistas presentes em sala que
desejassem pronunciar-se que sinalizassem aos assistentes de sala a sua intencdo de intervencao e,
guanto aos acionistas que estivessem a participar através de meios telemdticos e que desejassem
pronunciar-se, que deveriam apresentar as suas questdes por escrito e através da plataforma digital,
por meio do “Q&A".
(...)

--- Por fim, e ndo havendo quem mais se quisesse pronunciar, quer em sala, quer através de meios

telematicos, o Presidente da Mesa informou que iria dar-se inicio a recolha pelos assistentes de sala,
em separado, dos boletins de voto respeitantes as trés propostas do ponto em discussdo para
consolidacdo dos votos e, relativamente aos acionistas que participavam através de plataforma digital,
gue o respetivo periodo de votacdes se encontrava a encerrar e, face a impossibilidade de apresentar
de imediato os resultados e em prol da economia de tempo, os resultados seriam divulgados na

sequéncia da apresentacdo e discussdo dos pontos seguintes.

--- O Presidente da Mesa prosseguiu os trabalhos, tendo passado ao Ponto Dois da ordem do dia, com
o seguinte teor - “Deliberar sobre a proposta de aplicacdo de resultados do exercicio de 2023 assim
como sobre a proposta de distribuicdo de dividendos.” Na medida em que esta proposta, que
seguidamente se transcreve e que se arquiva em anexo a presente ata, era jd era do conhecimento de

todos, o Presidente da Mesa referiu que abster-se-ia de proceder a respetiva leitura:

“ PROPOSTA RELATIVA AO PONTO 2 DA ORDEM DO DIA

Em conformidade com o disposto no numero 1 do artigo 30.2 do Contrato de Sociedade, o Conselho de

Administrag¢do Executivo propOe aos Senhores Acionistas que:

1. Os resultados do exercicio de 2023, no montante global de € 823.636.270,41, tenham a seguinte

afetagdo:

Reserva Legal € 1.239.873,03

Dotagdo para a Fundagdo EDP € 1.000.000,00

Resultados Transitados € 821.396.387,38
2. Sejam pagos dividendos no valor de € 0,195 por agdo, no montante global de € 815.884.216,53. ----

O montante global de € 815.884.216,53 de dividendos a pagar a partir de bens distribuiveis,
correspondente ao valor de € 0,195 por acdo, considera a totalidade das a¢des representativas do capital
social da EDP, embora, nos termos legais aplicdveis, ndo haja lugar ao pagamento de dividendos quanto
as agbes proprias que estejam na titularidade da EDP na data da respetiva coloca¢éo a pagamento,

sendo tal valor adicionado ao montante dos resultados transitados.

Lisboa, 29 de fevereiro de 2024”



--- De seguida, o Presidente da Mesa informou os acionistas de que, conforme constava da convocatoria,

e sem prejuizo de a discussao ser realizada de forma conjunta, a votacao deste ponto seria efetuada

separadamente, sendo a proposta desdobrada nos termos seguintes:

2.1. Deliberar sobre a proposta de aplicagdo de resultados do exercicio de 2023;

2.2. Deliberar sobre a proposta de distribuicdo de dividendos.
--- No seguimento, o Presidente da Mesa informou todos os acionistas que as votacdes do Ponto Dois
estavam, a partir daguele momento e durante a discussao do mesmo, abertas, e solicitou ao Presidente

do Conselho de Administragdo Executivo que procedesse a apresentacao da proposta de aplicacdo de

resultados.

()

--- O Presidente da Mesa agradeceu ao Eng. Miguel Stilwell de Andrade a sua exposicdo e declarou em

seguida aberta a discussdao do Ponto Dois da ordem do dia.

()

--- No seguimento, ndo havendo quem mais se quisesse pronunciar, o Presidente da Mesa deu por

encerrada a discussdo das propostas referentes ao Ponto Dois da ordem do dia, solicitando aos
assistentes de sala que procedessem a recolha dos boletins de voto e informando os acionistas que

participavam através da plataforma digital que o respetivo periodo de votacGes se encontrava a

encerrar.
--- De seguida, o Presidente da Mesa referiu que ja estavam disponiveis os resultados da votagao relativa

ao Ponto Um da ordem do dia.

--- Relativamente ao Ponto 1.1. “Deliberar sobre o Relatdrio Integrado, designadamente os documentos
de prestagdo de contas individuais e consolidadas do exercicio de 2023, incluindo o relatdrio tnico de
gestdo (que integra um capitulo referente ao governo societdrio), as contas individuais e consolidadas e
o relatdrio anual e o parecer do Conselho Geral e de SupervisGo (que integra o relatério anual da
Comissdo para as Matérias Financeiras/ComissGo de Auditoria) e a certificacdo legal das contas
individuais e consolidadas, assim como a informagdo de sustentabilidade (contendo a demonstra¢do
ndo financeira consolidada”, o Presidente da Mesa da AG referiu que foram emitidos 3 232 527 727
votos, a que correspondiam o mesmo numero de agles e representavam 77,259% do capital social.

Dado que as abstenc¢des ndo sdo contadas, a proposta referente ao Ponto 1.1. foi aprovada por maioria

dos votos emitidos (99,998% de votos a favor).
--- Na sequéncia, o Presidente da Mesa proferiu os resultados da votagdo relativa ao Ponto 1.2. “apreciar
0 Relatdrio de Remunerac¢des”, tendo referido que foram emitidos 3 232 527 727 votos, a que

correspondiam o mesmo numero de agles e representavam 77,259% do capital social. Dado que as



abstencbes ndo sdo contadas, a proposta referente ao Ponto 1.2. foi aprovada por maioria dos votos

emitidos (97,216% de votos a favor).
--- Na sequéncia, o Presidente da Mesa proferiu os resultados da votacdo relativa ao Ponto 1.3. “apreciar
o relatdrio de progresso do Plano para a Transi¢do Climdtica 2030”7, tendo referido que foram emitidos
3 232 527 727 votos, a que correspondiam o mesmo numero de acdes e representavam 77,259% do

capital social. Dado que as absteng¢Ges ndo sdo contadas, a proposta referente ao Ponto 1.3. foi

aprovada por maioria dos votos emitidos (99,431% de votos a favor).
--- O Presidente da Mesa prosseguiu, entrando no Ponto Trés da ordem do dia, mediante a leitura do
respetivo teor, a saber: “Proceder a apreciacdo geral da administragdo e fiscalizagdo da EDP, nos termos

do disposto no artigo 455.2 do Codigo das Sociedades Comerciais.” .

--- No seguimento, o Presidente da Mesa informou todos os acionistas que as votacdes do Ponto Trés
estavam, a partir daquele momento e durante a discussdo do mesmo, abertas. Na sequéncia, referiu
gue, no passado dia 10 de marco Ihe havia sido apresentada uma proposta sobre este ponto da ordem
do dia pelos acionistas China Three Gorges (Europe) S.A. e Oppidum Capital S.L.. Uma vez que esta
proposta, que se arquiva em anexo a presente ata, era ja era do conhecimento de todos, o Presidente

da Mesa referiu que se absteria de proceder a respetiva leitura.

--- O Presidente da Mesa recordou que, nos termos da informacdo constante da convocatodria, e sem
prejuizo de a discussdo ser realizada de forma conjunta, a votacdo deste ponto seria efetuada

separadamente, pelo que o mesmo seria desdobrado nos termos seguintes:

--- 3.1. Voto de confianga e louvor ao Conselho de Administragdo Executivo e a cada um dos seus

membros pelo desempenho das suas fungées durante o exercicio de 2023.

--- 3.2. Voto de confianga e louvor ao Conselho Geral e de Supervisdo e a cada um dos seus membros

pelo desempenho das suas fungbes durante o exercicio de 2023.

--- 3.3. Voto de confianca e louvor ao Revisor Oficial de Contas pelo desempenho das suas fungées

durante o exercicio de 2023.

--- Ainda no ambito deste ponto, o Presidente da Mesa informou que |he havia sido apresentado o
parecer do Conselho Geral e de Supervisdo sobre o voto anual de confianca no Conselho de
Administracdo Executivo em relagdo ao exercicio de 2023, documento que se arquiva igualmente em
anexo a presente ata, pelo que dispensaria a respetiva leitura, sendo claros os termos da proposta. ----

--- De seguida, o Dr. Luis Maria Viana Palha da Silva declarou aberta a discussdo da matéria constante

do Ponto Trés da ordem do dia.
--- Verificando-se que ninguém pretendia usar a palavra, o Presidente da Mesa deu por encerrada a

discussdo das propostas referentes ao Ponto Trés da ordem do dia, solicitando aos assistentes de sala



gue procedessem a recolha dos boletins de voto e informando os acionistas que participavam através

da plataforma digital que o respetivo periodo de votacdes se encontrava a encerrar.

--- De seguida, o Presidente da Mesa referiu que ja estavam disponiveis os resultados das votacdes

relativas ao Ponto Dois da ordem do dia.
--- Relativamente ao Ponto 2.1. “Deliberar sobre a proposta de aplicacéo de resultados do exercicio de
2023”, o Presidente da Mesa da AG referiu que foram emitidos 3 232 527 727 votos, a que
correspondiam o mesmo numero de acbes e representavam 77,259% do capital social. Dado que as

abstencdes ndo sdo contadas, a proposta referente ao Ponto 2.1. foi aprovada por maioria dos votos

emitidos (98,545% de votos a favor).
--- Na sequéncia, o Presidente da Mesa proferiu os resultados da votacdo relativa ao Ponto 2.2.
“Deliberar sobre a proposta de distribuicGo de dividendos.”, tendo referido que foram emitidos
3 232 527 727 votos, a que correspondiam o mesmo numero de a¢les e representavam 77,259% do

capital social. Dado que as abstencGes ndo sdo contadas, a proposta referente ao Ponto 2.2. foi

aprovada por maioria dos votos emitidos (97,742% de votos a favor).
--- Na sequéncia, o Presidente da Mesa informou que ja estavam disponiveis os resultados das votacdes
relativas ao Ponto Trés da ordem do dia, tendo referido que, quanto a proposta 3.1. relativa ao “Voto
de confian¢a e louvor ao Conselho de Administragdo Executivo e a cada um dos seus membros pelo
desempenho das suas fungées durante o exercicio de 2023”, foram emitidos 3 232 527 727 votos, a que
correspondiam o mesmo numero de agles e representavam 77,259% do capital social. Dado que as

absten¢des ndo sdo contadas, a referida proposta foi aprovada por maioria dos votos emitidos (99,967%

de votos a favor).
--- O Presidente da Mesa da AG divulgou, de seguida, os resultados da proposta 3.2. relativa ao “Voto
de confianga e louvor ao Conselho Geral e de SupervisGo e a cada um dos seus membros pelo
desempenho das suas funcbes durante o exercicio de 2023”, tendo referido que foram emitidos
3 232 527 727 votos, a que correspondiam o mesmo numero de agdes e representavam 77,259% do

capital social. Dado que as absteng¢des ndo sdo contadas, a referida proposta foi aprovada por maioria

dos votos emitidos (99,227% de votos a favor).
--- Relativamente a proposta 3.3. da ordem do dia, relativa ao “Voto de confianga e louvor ao Revisor
Oficial de Contas pelo desempenho das suas fung¢bes durante o exercicio de 2023”, foram emitidos
3 232 527 727 votos, a que correspondiam o mesmo nimero de agdes e representavam 77,259% do

capital social. Dado que as absteng¢des ndo sdo contadas, a referida proposta foi aprovada por maioria

dos votos emitidos (99,960% de votos a favor).

()




--- O Presidente da Mesa da AG (...) prosseguindo os trabalhos, informou que se procederia a discussao
conjunta dos Pontos Quatro e Cinco da ordem do dia, sem prejuizo de a votacdo dos mesmos ser

efetuada separadamente.

--- No seguimento, o Dr. Luis Maria Viana Palha da Silva procedeu a leitura do Ponto Quatro da ordem
do dia — “Conferir autorizacGo ao Conselho de AdministracGo Executivo para a aquisi¢do e alienagdo de
agles proprias pela EDP e sociedades participadas” — bem como do Ponto Cinco da ordem do dia —
“Conferir autorizacdo ao Conselho de Administragcdo Executivo para a aquisicdo e aliena¢do de
obrigag¢ées proprias pela EDP” — e salientou que, sendo o teor das propostas apresentadas pelo
Conselho de Administracdo Executivo no ambito destes dois pontos do conhecimento de todos, se iria

abster de proceder a respetiva leitura, encontrando-se as referidas propostas arquivadas em anexo a

presente ata.
--- O Presidente da Mesa informou todos os acionistas de que as votacées dos Pontos Quatro e Cinco
estavam, a partir daquele momento e durante a discussdo dos mesmos, abertas, e concedeu, de

seguida, a palavra ao Eng. Rui Manuel Rodrigues Lopes Teixeira para que apresentasse as mencionadas

propostas.

()

--- O Presidente da Mesa agradeceu a exposicao efetuada pelo Eng. Rui Manuel Rodrigues Lopes Teixeira

e declarou em seguida aberta a discussdo dos Pontos Quatro e Cinco da ordem do dia. ---------------------
--- Verificando-se que ninguém pretendia usar a palavra, o Presidente da Mesa deu por encerrada a
discussdo dos Pontos Quatro e Cinco da ordem do dia, solicitando aos assistentes de sala que

procedessem a recolha dos boletins de voto e informando os acionistas que participavam através da

plataforma digital que o respetivo periodo de votagGes se encontrava a encerrar.

--- Entrando no Ponto Seis da ordem do dia, o Presidente da Mesa passou a ler o respetivo teor, a saber:

“Deliberar sobre a alteragdo integral dos Estatutos da EDP.”
--- No seguimento, o Presidente da Mesa recordou que atendendo a que a deliberagdo a tomar tinha
inerente a alteragdo integral dos Estatutos da EDP, o quérum constitutivo em primeira convocatdria que

era necessario reunir correspondia a um terc¢o do capital social, o qual foi apurado.

--- O Presidente da Mesa recordou ainda que, atento o disposto no n.2 3 do artigo 386.2 do Cédigo das
Sociedades Comerciais, a deliberagdo relativa a este ponto deveria ser aprovada por dois tergos dos

votos emitidos.

--- Seguidamente, o Presidente da Mesa informou que recebeu um pedido do acionista proponente,
China Three Gorges (Europe), S.A., para sintetizar as principais propostas de alteracdo dos Estatutos da
EDP, tendo citado os considerandos seguintes: (i) a necessidade de atualizar os Estatutos da Sociedade

de modo a conformar os respetivos termos as alteragdes legislativas entretanto verificadas, incluindo



referentes ao acordo ortografico, e a importancia de proceder a uma reorganizacdao pontual do
documento, permitindo conferir maior clareza e simplicidade, (ii) a importancia de acompanhar as
melhores praticas de corporate governance, (iii) o foco em conferir maior agilidade ao Conselho de
Administracdo Executivo, propondo-se, assim, que a composicdo deva ser entre um minimo de trés
(anteriormente um minimo de cinco) e um maximo de nove e que ao respetivo Presidente seja atribuido
voto de qualidade em caso de empate, (iv) que, para efeitos de agilidade e transparéncia, devera ser
reiterado que os diferentes érgados sociais e outras estruturas societdrias terdo o nimero de membros
fixados nos Estatutos ou, quando estes ndo o prevejam, aquele que for determinado na respetiva
deliberacdo de eleicdo ou de nomeacdo. Para além disso, os mandatos dos diferentes érgdos sociais e
de outras estruturas societdrias sdo de trés anos, sendo permitida a sua reelei¢do, por uma ou mais
vezes, sempre que nao se verifigue uma limitacdo legal que impeca a reeleicdo. Dentro dos limites
fixados nos Estatutos, no decurso dos respetivos mandatos, os drgaos sociais e demais estruturas
societdrias podem sofrer variagcdes quanto ao numero dos seus membros, seja pela cessacdo de
funcdes, seja pela eleicdo de novos membros para completar o mandato em curso. Apenas é obrigatdria
a substituicdo dos membros cessantes dos érgdos sociais ou demais estruturas societarias se, em
resultado da cessacdo, o nimero de membros efetivos se tornar inferior ao limite minimo previsto na
lei ou nos Estatutos; fora destes casos, a substituicio do membro cessante é facultativa, (v) a alteracdo
da denominacdo social da Sociedade, de “EDP — Energias de Portugal, S.A.” para “EDP, S.A.” proposta
com o objetivo de simplificar aimagem e de ajustar a denominac¢do social a uma empresa cada vez mais
global e ao conhecimento generalizado da marca e (vi) a proposta de eliminacdo do Conselho de
Ambiente e Sustentabilidade, corpo social com fun¢cbes meramente consultivas, de forma a que o
acompanhamento das respetivas matérias seja centralizado pelo Conselho de Administragao Executivo

e pela respetiva equipa de apoio e monitorizado e desafiado pelo Conselho Geral e de Supervisdo ou

por uma Comissdo Especializada deste.---========mmmmmmm oo
--- De seguida, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral referiu que, em anexo a referida Proposta,

fazendo parte integrante da mesma, constava a nova versdo dos Estatutos, pelo que abster-se-ia da

respetiva leitura, encontrando-se a mesma arquivada em anexo a presente ata.
--- O Presidente da Mesa declarou, seguidamente, aberta a discussdao do Ponto Seis da ordem do dia,
solicitando aos acionistas presentes na sala que desejassem pronunciar-se que sinalizassem aos
assistentes de sala a sua intencao de intervencao e, quanto aos acionistas que estivessem a participar

através de meios telematicos e que desejassem pronunciar-se, que deveriam apresentar as suas

questdes por escrito e através da plataforma digital, por meio do “Q&A”.
--- Ndo havendo quem se quisesse pronunciar, o Presidente da Mesa informou que se iria dar inicio a

recolha pelos assistentes de sala, dos boletins de voto respeitantes ao ponto em discussdo para



consolidacdo dos votos e informou os acionistas que participavam através da plataforma digital que o

respetivo periodo de votacdes se encontrava a encerrar.
--- De seguida, o Presidente da Mesa da AG informou os acionistas de que ja se encontravam disponiveis
os resultados das vota¢des dos Pontos Quatro e Cinco da ordem do dia, tendo referido que, quanto ao
Ponto Quatro “Conferir autorizagdo ao Conselho de Administracdo Executivo para a aquisicdo e
alienagdo de a¢des proprias pela EDP e sociedades participadas”, foram emitidos 3 232 527 727 votos,
a que correspondiam o mesmo nuimero de agdes e representavam 77,259 % do capital social. Dado que

as abstencdes ndo sdo contadas, a referida proposta foi aprovada por maioria dos votos emitidos

(98,678 % de votos a favor).
--- O Presidente da Mesa da Assembleia Geral divulgou, de seguida, os resultados do Ponto Cinco
“Conferir autorizagdo ao Conselho de Administracdo Executivo para a aquisicdo e alienac¢Go de
obrigagées proprias pela EDP”, tendo sido emitidos 3 232 527 727 votos a que correspondiam o mesmo
numero de acdes e representavam 77,259 % do capital social. Dado que as abstencGes ndo sao
contadas, a referida proposta foi aprovada por maioria dos votos emitidos (99,657 % de votos a favor).
--- O Presidente da Mesa prosseguiu os trabalhos, tendo passado ao Ponto Sete da ordem do dia, com
o seguinte teor: “Deliberar sobre a proposta de politica de remuneracdo dos membros do Conselho de

Administra¢do Executivo apresentada pela ComissGo de Vencimentos do Conselho Geral e de

Superviséo”.
--- O Presidente da Mesa da Assembleia Geral referiu, de seguida, que sendo a proposta apresentada
pela Comissao de Vencimentos do Conselho Geral e de Supervisdao em relagao a politica de remuneragao
dos membros do Conselho de Administracdo Executivo do conhecimento de todos e tendo estado
disponivel para consulta, se absteria de proceder a respetiva leitura, encontrando-se a referida proposta

arquivada em anexo a presente ata.

--- De seguida, o Presidente da Mesa informou todos os acionistas que a vota¢do do Ponto Sete estava,

a partir daquele momento e durante a discussdao do mesmo, aberta, e passou a palavra ao Presidente

da Comissdo de Vencimentos do Conselho Geral e de Supervisdo (...).
--- O Presidente da Mesa agradeceu ao Presidente da Comissdo de Vencimentos do Conselho Geral e de
Supervisao e declarou de seguida aberto o debate relativo ao Ponto Sete da ordem do dia. ----------------

()

--- Por fim, e ndo havendo quem mais se quisesse pronunciar, quer em sala, quer através de meios

telematicos, o Presidente da Mesa informou que iria dar-se inicio a recolha pelos assistentes de sala,
dos boletins de voto respeitantes ao ponto em discussao para consolida¢do dos votos e informou os

acionistas que participavam por meios telematicos que o respetivo periodo de votacdes se encontrava

a encerrar.



--- Seguidamente, o Dr. Luis Maria Viana Palha da Silva anunciou a votacdao do Ponto Seis da ordem do
dia relativo a “Delibera¢do sobre a alteracdo integral dos Estatutos da EDP”, tendo referido que foram
emitidos 3 232 527 727 votos, a que correspondiam o mesmo numero de a¢des, 0s quais representam
77,259 % do capital social. Dado que as abstencdes ndo sao contadas, a proposta constante do Ponto

Seis da ordem do dia foi aprovada por maioria dos votos emitidos (99,570% de votos a favor), tendo

sido aprovada por mais de dois tergos dos votos exigidos pela legislagdo aplicavel.
--- Entrando no Ponto Oito da ordem do dia, o Presidente da Mesa passou a ler o respetivo teor, a saber:

“Deliberar sobre a proposta de politica de remuneracdGo dos membros dos demais drgdos sociais

apresentada pela Comissdo de Vencimentos eleita pela Assembleia Geral”.
--- O Presidente da Mesa da Assembleia Geral referiu, de seguida, que sendo a proposta apresentada
pela Comissdo de Vencimentos eleita pela Assembleia Geral relativamente a politica de remuneracao
dos membros dos demais érgaos sociais do conhecimento de todos, se absteria de proceder a respetiva
leitura, encontrando-se a mesma arquivada em anexo a presente ata e informou todos os acionistas de
gue a votacdo do Ponto Oito estava, a partir daguele momento e durante a discussdo dos mesmo,

aberta.

--- De seguida, o Presidente da Mesa passou a palavra ao Presidente da Comissao de Vencimentos eleita

pela Assembleia Geral, que procedeu a uma breve explicacdo da proposta apresentada relativamente

ao Ponto Oito.

()

--- O Presidente da Mesa agradeceu ao Presidente da Comissdo de Vencimentos eleita pela Assembleia

Geral e declarou em seguida aberto o debate relativo ao Ponto Oito da ordem do dia, solicitando aos
acionistas presentes na sala que desejassem pronunciar-se que sinalizassem aos assistentes de sala a
sua inten¢do de intervengao e, quanto aos acionistas que estivessem a participar através de meios
telematicos e que desejassem pronunciar-se, que deveriam apresentar as suas questdes por escrito e

através da plataforma digital, por meio do “Q&A”.

--- Verificando-se que ninguém pretendia usar a palavra, o Presidente da Mesa solicitou aos assistentes
de sala que procedessem a recolha dos boletins de voto e informou os acionistas que participavam
através da plataforma digital que o respetivo periodo de votagGes se encontrava a encerrar. --------------
--- Entrando no Ponto Nove da ordem do dia, o Presidente da Mesa passou a ler o respetivo teor, a
saber: “Deliberar sobre a eleicdo (i) dos membros do Conselho Geral e de Supervisdo, (ii) dos membros
do Conselho de Administragdo Executivo, (iii) do Revisor Oficial de Contas e respetivo Suplente, (iv) dos
membros da Mesa da Assembleia Geral e (v) dos membros da Comissdo de Vencimentos a nomear pela

Assembleia Geral (incluindo a respetiva remuneracdo), para o mandato relativo ao triénio 2024-2026.”



--- Nesse ambito, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral informou todos os acionistas que as
votacOes do Ponto Nove estavam, a partir daguele momento, abertas, sendo encerradas a medida que

fossem discutidos os respetivos desdobramentos.

--- De seguida, o Presidente da Mesa explicou que Ihe foram apresentadas cinco propostas, sendo que
uma delas se desdobra em duas, aquela relativa a eleicdo dos membros da Comissdo de Vencimentos a
nomear pela Assembleia Geral e a respetiva remuneracao, pelo que as mesmas seriam apreciadas e

votadas separadamente.

--- Na sequéncia, o Presidente da Mesa da AG informou que lhe havia sido apresentada uma proposta
sobre este ponto da ordem do dia pelos acionistas China Three Gorges (Europe), S. A. e Oppidum Capital,
S.L. para eleigdo dos membros do Conselho Geral e de Supervisdo para o mandato 2024-2026, conforme

documento que se arquiva em anexo a presente ata.

“ PROPOSTA PARA INCLUSAO NA ORDEM DO DIA
Eleicdo dos membros do Conselho Geral e de Supervisdo da EDP para o mandato 2024-2026 --------------

Considerando que:

a) O mandato dos atuais membros do Conselho Geral e de Supervisdo da EDP — Energias de Portugal,

S.A. (EDP), eleitos para o triénio 2021-2023, terminou no dia 31 de dezembro de 2023;

b) De acordo com o artigo 21.° dos Estatutos da EDP, o Conselho Geral e de SupervisGo da EDP é
composto por um numero de membros efetivos ndo inferior a nove, desde que superior ao nimero de
membros do Conselho de Administragcdo Executivo, sendo necessdrio que a maioria desses membros seja

independente;

c) Nos termos estatutdrios, o Presidente do Conselho Geral e de SupervisGo da EDP é igualmente

designado pela Assembleia Geral de Acionistas.

Propde-se que os Senhores Acionistas aprovem:

A eleicdo, enquanto membros do Conselho Geral e de SupervisGo da EDP para o triénio 2024-2026, de:-

e Antdnio Bernardo Aranha da Gama Lobo Xavier (Presidente)

e China Three Gorges Corporation

e China Three Gorges International Limited

e China Three Gorges (Europe), S.A.
e China Three Gorges Brasil Energia, S.A.

e China Three Gorges (Portugal), Sociedade Unipessoal, Lda.

e Draursa, S.A.

e Fernando Maria Masaveu Herrero

e Helena Sofia Silva Borges Salgado Fonseca Cerveira Pinto

o Zili Stephen Shao



o Alicia Reyes Revuelta

e Gong¢alo Moura Martins

e Maria José Garcia Beato

e Sandra Maria Santos

e Stephen Vaughan

e Ljsa Frantzis

Lisboa, 10 de margo de 2024”

--- No seguimento, o Presidente da Mesa declarou aberta a discussdao do subponto 9.1. da ordem do
dia, tendo solicitado aos acionistas presentes na sala que desejassem pronunciar-se que sinalizassem
aos assistentes de sala a sua intencdo de intervencdo e, quanto aos acionistas que estivessem a

participar através de meios telematicos e que desejassem pronunciar-se, que deveriam apresentar as

suas questdes por escrito e através da plataforma digital, por meio do “Q&A”.

()

--- Verificando-se que mais ninguém pretendia usar a palavra, o Presidente da Mesa informou que, para

melhor condugdo dos trabalhos, iria colocar a discussdo e votacdo conjuntas as demais propostas do

Ponto Nove da ordem do dia.

--- Seguidamente, o Presidente da Mesa da AG informou que se iria seguir a apreciacdo e votacao das
propostas apresentadas (i) pelos acionistas, China Three Gorges (Europe), S.A., Oppidum Capital, S.L. e
Canada Pension Plan Investment Board, para eleicdo dos membros do Conselho de Administragdo
Executivo para o mandato do triénio 2024-2026, (ii) pelo Conselho Geral e de Supervisdo para elei¢do
do Revisor Oficial de Contas e do respetivo Suplente para o mandato do triénio 2024-2026, (iii) pelos
acionistas China Three Gorges (Europe), S. A. e Oppidum Capital, S.L., referente a elei¢do dos membros
da Mesa da Assembleia Geral para o mandato do triénio 2024-2026 e (iv) pelo acionista China Three
Gorges (Europe), S. A. referente a eleicdo dos membros da Comissdo de Vencimentos a eleger pela
Assembleia Geral para o mandato relativo ao triénio 2024-2026 e fixagdo da respetiva remuneracao,

conforme documentos que se arquivam em anexo a presente ata.

“ PROPOSTA PARA INCLUSAO NA ORDEM DO DIA

Elei¢dio dos membros do Conselho de Administra¢éGo Executivo da EDP para o triénio 2024-2026 ----------

Considerando que:
a) O mandato dos atuais membros do Conselho de Administracdo Executivo da EDP - Energias de
Portugal, S.A. (EDP), eleitos para o triénio 2021-2023, terminou no dia 31 de dezembro de 2023; ---------
b) Nos termos estatutdrios, os membros do Conselho de Administragdo Executivo da EDP sdo designados

pela Assembleia Geral de Acionistas, que designa também o respetivo Presidente.

Propde-se que os Senhores Acionistas aprovem:



A eleicdo, enquanto membros do Conselho de Administra¢do Executivo da EDP, para o triénio 2024-

2026, de:
o Miguel Stilwell de Andrade (Presidente)

e Rui Manuel Rodrigues Lopes Teixeira

e \Vera de Morais Pinto Pereira Carneiro

e Ana Paula Garrido de Pina Marques

Pedro Collares Pereira de Vasconcelos

Lisboa, 10 de margo de 2024”

“ PROPOSTA PARA INCLUSAO NA ORDEM DO DIA

Eleicdo do Revisor Oficial de Contas e do respetivo Suplente para o triénio 2024-2026

Considerando que:

a) A PricewaterhouseCoopers & Associados - Sociedade de Revisores de Contas, Lda. (PwC), foi eleita
para Revisor Oficial de Contas (ROC) do Grupo EDP (exceto no Grupo EDP Energias do Brasil) para o

mandato cessante relativo ao triénio 2021-2023;

b) Nos termos do artigo 11.2, numero 2, alinea b) e do artigo 22.0, numero 1, alinea c) dos Estatutos da
EDP, compete a Assembleia Geral eleger o ROC, mediante proposta do Conselho Geral e de Supervis@o
(CGS) ou, por delegacdo deste, da Comissdo para as Matérias Financeiras/Comissdo de Auditoria

(CMF/CAUD) a quem compete também emitir um parecer fundamentado sobre a manuten¢éo ou néo

do ROC no final de cada mandato, para apresentar ao CGS;
¢) De acordo com o numero 3 do artigo 54.0 do Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, a
duragGo mdxima para o exercicio de fun¢des de revisdo legal das contas pelo ROC é de dez anos; --------
d) O CGS deliberou aprovar a proposta apresentada pela CMF/CAUD relativa ao processo de
nomeacdo/reeleicdo do ROC do Grupo EDP para o triénio 2024-2026, tendo no seguimento, a
CMF/CAUD aprovado, na sua reuniéo de 30 de janeiro de 2024, propor ao CGS que submetesse a
Assembleia Geral da EDP uma proposta tendente a recondugdo da PwC para ROC do' Grupo EDP para o

triénio 2024-2026, tendo por inerente os seguintes aspetos:

¢ o0s resultados da andlise e discussdo da proposta de honordrios apresentada pela PwC; -------------------
e as conclusées da andlise e discussdo de uma Comissdo "ad-hoc" constituida para o efeito, sobre a

proposta anual de honordrios, que se pronunciou favoravelmente e por unanimidade pela manutengdo

da PwC para a prestagdo dos servigos de
(i) Reviséo Legal de Contas/Auditoria de Contas e Revisdo Limitada das Contas, (ii) Avaliagdo do Sistema
de Controlo Interno sobre o Relato Financeiro (SCIRF), (iii) Avaliagdo da Informacdo de Sustentabilidade,

(iv) Auditoria as Contas Reguladas e (v) Auditoria a rdcios financeiros, para o mandato 2024-2026; ------



* as respostas positivas ao Questiondrio efetuado aos Orgéos de Administracéo e Diretores do Grupo
EDP (de todas as geografias), com maior envolvéncia no acompanhamento dos trabalhos realizados pela

PwC;

* g ponderacdo das condicbes de independéncia do ROC, atestadas pela qualidade, competéncia, rigor

e isengdo no desempenho das suas funcgoes;
¢ g conclusdio da situagdo de isengdo de influéncia de terceiros e de ndo imposi¢éGo de qualquer cldusula

que, por contrato celebrado com terceiro, limite a escolha da proxima Assembleia Geral de Acionistas,

para a eleicdo da PwC para ROC do Grupo EDP, para o triénio 2024-2026.
e) Nos termos dos numeros 2 e 3 do artigo 16.0 do Regulamento (UE) n.¢ 537/2014, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 16 de abril, a proposta de recondugdo do ROC é realizada dentro dos limites
maximos temporais legalmente estabelecidos para o exercicio de fun¢des, referidos na alinea c) supra,
ndo exigindo a realiza¢do de qualquer concurso de sele¢Go, nem a apresentacdo de proposta com duas

alternativas de candidatos com a indicagdo de preferéncia devidamente justificada.

Em conformidade, o CGS propbe a Assembleia Geral que se delibere:

(i) A eleicdo da PricewaterhouseCoopers & Associados - Sociedade de Revisores de Contas, Lda. (SROC
n.2 183), representada por Pedro Miguel Oliveira Vieira Lima (ROC n® 1835), para Revisor Oficial de

Contas, para exercer fung¢des no triénio 2024- 2026;

(ii) A eleicdo de Carlos José Figueiredo Rodrigues (ROC n.0 1737), para Suplente do Revisor Oficial de

Contas, para exercer fung¢oes no triénio 2024-2026.

Lisboa, 29 de fevereiro de 2024”

“ PROPOSTA PARA INCLUSAO NA ORDEM DO DIA

Elei¢éio dos membros da Mesa da Assembleia Geral para o triénio 2024-2026

Considerando que:
a) O artigo 12.2 dos Estatutos da EDP estabelece que a mesa da assembleia geral é constituida por um
presidente e um vice-presidente, eleitos pela Assembleia Geral, e pelo Secretdrio da Sociedade;-----------

b) O mandato dos atuais membros da Mesa da Assembleia Geral, designados pela Assembleia Geral de

Acionistas da EDP para o triénio 2021-2023 terminou no dia 31 de dezembro de 2023.

Propde-se que os Senhores Acionistas aprovem:

A eleicdo das pessoas sequidamente indicadas enquanto membros da Mesa da Assembleia Geral para

exercerem fung¢bes no mandato correspondente ao triénio 2024-2026:

e luis Maria Viana Palha da Silva (Presidente)

e |nés Viseu Carvalho de Pinto Leite Teles Soares (Vice-Presidente)

e Secretdrio da Sociedade



Lisboa, 10 de margo de 2024”

“ PROPOSTA PARA INCLUSAO NA ORDEM DO DIA

Eleicdo dos membros da Comissdo de Vencimentos a nomear pela Assembleia Geral (incluindo a

respetiva remunera¢do) para o triénio 2024-2026

Considerando que:
a) O artigo 11.2, n.° 2, alinea d) dos Estatutos da EDP - Energias de Portugal, S.A. (EDP) atribui
competéncia a Assembleia Geral para eleger uma Comissdo de Vencimentos, composta por membros
que, na sua maioria, sejam independentes, com o encargo a fixar a remunerac¢o dos membros dos
orgdos sociais, salvo no que respeita aos membros do Conselho de Administracéo Executivo; --------------
b) O mandato dos atuais membros da Comissdo de Vencimentos, designados pela Assembleia Geral de
Acionistas da EDP para o triénio de 2021-2023 terminou no dia 31 de dezembro de 2023. -------------------

Propde-se que os Senhores Acionistas aprovem:

1. A eleigdo das pessoas seguidamente indicadas enquanto membros da Comissdo de Vencimentos a
eleger pela Assembleia Geral, para exercerem funcbes no mandato correspondente ao triénio 2024-

2026:

e Luis Miguel Nogueira Freire Cortes Martins (Presidente)

e Soledade Carvalho Duarte

e Maria Manuela Cipriano Messias

2. A fixagdo da remunerag¢do dos membros propostos nos termos seguintes:

e Presidente - € 25.000 por ano

e Vogais - € 18.000 por ano
Lisboa, 10 de margo de 2024”

--- Seguidamente, o Presidente da Mesa declarou aberta a discussdo dos subpontos 9.2., 9.3., 9.4. 9.5.
e 9.6. da ordem do dia, solicitando aos acionistas presentes na sala que desejassem pronunciar-se que
sinalizassem aos assistentes de sala a sua intencdo de intervencdo e, quanto aos acionistas que
estivessem a participar através de meios telematicos e que desejassem pronunciar-se, que deveriam
apresentar as suas questdes por escrito e através da plataforma digital, por meio do “Q&A” . -------------
--- Verificando-se que ninguém pretendia usar a palavra, o Presidente da Mesa colocou a votacdo as
referidas propostas relativas ao Ponto Nove da ordem do dia, solicitando aos assistentes de sala que
procedessem a recolha dos boletins de voto e informou os acionistas que participavam através de
plataforma digital que o respetivo periodo de votagdes se encontrava a encerrar, chamando a atencdo

para o facto de o Ponto Nove ser votado de acordo com os desdobramentos ja referidos. ------------------



(...)
--- De seguida, o Presidente da Mesa referiu que ja estavam disponiveis os resultados das votacoes

relativas aos Pontos Sete e Oito da ordem do dia.

--- No que respeita a deliberacdo sobre a proposta apresentada pela Comissdao de Vencimentos do
Conselho Geral e de Supervisdo em relacdo a politica de remuneracdo dos membros do Conselho de
Administracdo Executivo, o Presidente da Mesa da AG referiu que foram emitidos 3 232 527 727 votos,
a que correspondiam o mesmo numero de acdes e representavam 77,259% do capital social. Dado que

as abstencdes ndo sao contadas, a proposta referente ao Ponto Sete foi aprovada por maioria dos votos

emitidos (91,25% de votos a favor).
--- Na sequéncia, o Presidente da Mesa proferiu os resultados da votacdo relativa a deliberacdo sobre a
proposta apresentada pela Comissdo de Vencimentos eleita pela Assembleia Geral em relacao a politica
de remuneragdo dos membros dos demais 6érgdos sociais, tendo referido que foram emitidos
3 232 527 727 votos, a que correspondiam o mesmo numero de acdes e representavam 77,259% do
capital social. Dado que as abstencGes ndo sdo contadas, a proposta referente ao Ponto Oito foi

aprovada por maioria dos votos emitidos (99,336% de votos a favor).

--- Logo que disponiveis, o Presidente da Mesa anunciou os resultados das votagdes relativas as

propostas do Ponto Nove da ordem do dia.
---- Relativamente a proposta de eleicdo dos membros do Conselho Geral e de Supervisdo, para
exercerem fungdes no mandato correspondente ao triénio 2024-2026, o Presidente da Mesa referiu
que foram emitidos 3 232 527 727 votos, a que correspondiam o mesmo numero de agdes e

representavam 77,259% do capital social. Dado que as absteng¢Bes ndo sdo contadas, a referida

proposta foi aprovada por maioria dos votos emitidos (69,31% de votos a favor).
--- No que se refere a proposta relativa a eleigdo dos membros do Conselho de Administragdo Executivo
para exercerem fun¢des no mandato correspondente ao triénio 2024-2026, o Presidente da Mesa
referiu que foram emitidos 3 232 527 727 votos, a que correspondiam o mesmo numero de agles e

representavam 77,259% do capital social. Dado que as absten¢des ndo sdo contadas, a referida

proposta foi aprovada por maioria dos votos emitidos (99,686% de votos a favor).
--- O Presidente da Mesa informou, de seguida, os resultados da proposta relativa a eleicdo do Revisor
Oficial de Contas e do respetivo Suplente para o exercicio de fungdes no mandato correspondente ao
triénio 2024-2026, tendo referido que foram emitidos 3 232 527 727 votos, a que correspondiam o
mesmo numero de agdes e representavam 77,259% do capital social. Dado que as absteng¢des ndo sao
contadas, a referida proposta foi aprovada por maioria dos votos emitidos (99,815% de votos a favor).
--- Quanto a proposta relativa a eleicdo dos membros da Mesa da Assembleia Geral para exercerem

fungdes no mandato correspondente ao triénio 2024-2026, o Presidente da Mesa referiu que foram



emitidos 3 232 527 727 votos, a que correspondiam o mesmo nimero de acdes e representavam

77,259% do capital social. Dado que as absten¢des ndo sdo contadas, a referida proposta foi aprovada

por maioria dos votos emitidos (99,951% de votos a favor).
---- No que diz respeito a proposta relativa a eleigao dos membros da Comissao de Vencimentos a eleger
pela Assembleia Geral, para exercerem fun¢des no mandato correspondente ao triénio 2024-2026, o
Presidente da Mesa referiu que foram emitidos 3 232 527 727 votos, a que correspondiam o mesmo
numero de acdes e representavam 77,259% do capital social. Dado que as abstencdes ndo sao contadas,
a referida proposta foi aprovada por maioria dos votos emitidos (99,733% de votos a favor). -------------
---- Por fim, e relativamente a proposta sobre a fixacdo da remuneracdo dos membros da Comissdo de
Vencimentos eleita pela Assembleia Geral, o Presidente da Mesa referiu que foram emitidos
3 232 527 727 votos, a que correspondiam o mesmo numero de acdes e representavam 77,259% do
capital social. Dado que as absteng¢Ges ndo sdo contadas, a referida proposta foi aprovada por maioria
dos votos emitidos (99,459% de votos a favor).
(...)

--- O Presidente da Mesa(...) declarou encerrada a reunido pelas treze horas e cinquenta e dois minutos,

lavrando-se a presente ata que vai ser assinada pelo Presidente da Mesa e pelo Secretario da Sociedade.

Lisboa, 23 de abril de 2024

O Secretario da Sociedade

Ana Rita Pontifice Ferreira de Almeida Corte-Real



