TiTULO copIGO VERSAO

@ ) edp PO.FT.IST.00002 03

VIGENCIA
INiclo FIM
GESTAO DO NEGOCIO

POLITICA 19/09/2023 19/09/2026

CLASSIFICACAO DA INFORMAGAO
PUBLICA

N

SUMARIO

(072 I
APLICAGAD .....eeeeeeeeereeieietessessessesessesssessessessesssessessesssessessessessesssessessessssssessessesssessessessesssessessesssessessesseensessenses
REFERENCIAS EXTERNAS .....ccetitireueeentstsseseessssssssssesesssssssssesessssssssssessssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssessssssssssssases
DEFINICOES.......cueeeeeteiieeeeeeeetetessesseessesessesseessessessesssessessessesssessessessesssessessessesssessessesseessessessesssessessessessesssessenss
DESCRIGOES E RESPONSABILIDADES .......ccveceetruereereresseessesessssessssessssesessssessssessssessssesessssessssesessesessssessssessssesessssens
5.1. Planejamento estratégico dO NEEGOCIO ........ccccccrirririississsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns
L0 T3 = Lo T LN =T ol Vo N
5.3.  EStrutura OPeracCioNal..........eeeeeeeeiisissisisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss
INFORMAGAO DOCUMENTADA .......covrreiereerterestssestssesessesessssessssessssesestesessssessssessssesessssensssessssssessesessssesessesessesens
HISTORICO DAS REVISOES.......ccueveueeertrrsseseeessssssesesessssssssssesssssssssssssssssssssssssesssssssssesssssssssssssesssssssssssssssssssssases
ANEXOS ...riiiiiiiintiiiiietiiietiiiiiteeiisseesssssseessssssessessssesssssssessssssesssssssesssssssesssssstesssssstessssatesessatesssssneesssaaesssssnnes




TiTULO copIGO VERSAO

@\ edp PO.FT.IST.00002 03

VIGENCIA
INiclo FIM
GESTAO DO NEGOCIO

POLITICA 19/09/2023 19/09/2026

CLASSIFICACAO DA INFORMAGAO
PUBLICA

5.1.

5.2,

5.3.

OBIJETIVO

Garantir a sustentabilidade do negécio, o cumprimento da legislagdo aplicavel e a satisfacdo dos stakeholders,
através da exceléncia na prestacdo de servigos, melhoria continua e inovagdo de processos.

APLICACAO

Todas as empresas controladas exclusivamente pelo Grupo EDP Brasil e nas empresas participadas desde que haja
acordo para tal.

REFERENCIAS EXTERNAS

N3o aplicavel.

DEFINICOES

Nao aplicavel.

DESCRIGOES E RESPONSABILIDADES

O Grupo EDP Brasil realiza a gestdo dos seus negécios com o objetivo de ser uma Companhia integrada de referéncia
no setor energético brasileiro, assegurando o compliance integral das normas e legislagdes aplicaveis.

O Grupo EDP Brasil considera que constitui um dever ético e civico respeitar e seguir a Constituicdo e as leis do pais
na execucdo das atividades dos seus negécios, contribuindo para o bem-estar dos cidadaos, para o desenvolvimento
sustentdvel dos negdcios do Grupo e para a criagdo de valor para todas as partes interessadas.

O Cédigo de Etica do Grupo EDP Brasil integra assim os valores promovidos pela Companhia na gestdo dos negécios
e define os principios e os valores comportamentais esperados e requeridos aos colaboradores e fornecedores.

Planejamento estratégico do negdcio

Como instrumento de gestdao do negdcio, o planejamento estratégico norteia as decisdes em todos os niveis
hierarquicos, direcionando a utilizacdo dos recursos disponiveis de forma eficiente, assegurando a continuidade
e o crescimento do negécio, reforcando a sua posicdo competitiva no mercado.

A elaboragdo do planejamento estratégico é um processo institucionalizado, aprovado no ambito do Conselho
de Administragdo, permeia toda a Companhia, considera os desafios e o contexto do Grupo EDP Brasil, as
condi¢Oes mercadoldgicas regionais, as condigdes econémicas, financeiras, de gestdo e técnicas, bem como os
interesses dos seus stakeholders.

Gestdo de recursos

O Grupo EDP Brasil estabelece as diretrizes e as responsabilidades a serem observadas, de forma a minimizar os
impactos financeiros, operacionais, legais e regulatérios decorrentes da indisponibilidade de recursos humanos,
materiais e tecnolégicos, essenciais para o funcionamento de suas operagdes.

Diante do compromisso de ser perene, o Grupo EDP Brasil busca garantir a sustentabilidade do negécio,
assegurando que os processos e a infraestrutura de suporte sejam capazes de operar com eficiéncia.

Estrutura operacional
O Grupo EDP Brasil tem como objetivo:

= Garantir que a conduc¢do dos negdcios seja fundamentada em principios éticos, com transparéncia e com
equidade, respeitando os direitos humanos, as normas internas e a legislacao;
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= Adotar praticas empresariais socialmente responsaveis, contribuindo para o desenvolvimento e bem-
estar da comunidade;

= Contribuir para o desenvolvimento das competéncias individuais e organizacionais, promovendo o
crescimento profissional dos colaboradores;

= Prestar os servicos aos clientes com seguranca, qualidade, eficiéncia, respeito e integridade;

= Estimular fornecedores e contratadas a adotarem estas diretrizes;

= Adotar praticas de gestdo de ativos em todo o seu ciclo de vida, visando a melhoria continua do nivel de
confiabilidade, seguranca, eficacia e eficiéncia, para maximizar o valor investido de forma sustentavel,
mitigando os riscos associados e em conformidade com os requisitos legais, estatutarios, regulatdrios,
financeiros e outros aplicaveis.

6. INFORMAGAO DOCUMENTADA

Nao aplicavel.

7. HISTORICO DAS REVISOES

Versdo Inicio da Vigéncia Responsdveis Segbes atingidas / Descrigdo

01 23/12/2016 Elaboragdo: Cecilia Michellis, Cynira Lopes, Emiss3o inicial.
Fabiano Cabral, Sérgio Martins e Viviani Oliveira
Aprovacgdo: Conselho de Administragdo
Reunido n? 233/2016

02 28/07/2020 Revisdo: Viviani Oliveira e Marcela Conte. Alteragdo de Vigéncia.
Aprovacgdo: Conselho de Administragdo
Reunido n? 268

03 19/09/2023 Revisdo: Viviani Carolina Alteragdo de template, cédigo do IN e vigéncia.
Aprovagdo: Fernanda Nascimento Pires

8. ANEXOS

Nao aplicavel.
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